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Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

En septiembre de 2015, méas de 150 jefes de Estado y de Gobierno se reunieron en la histérica Cumbre del
Desarrollo Sostenible en la que aprobaron la Agenda 2030. Esta Agenda contiene 17 objetivos de aplicacion
universal que, desde el 1 de enero de 2016, rigen los esfuerzos de los paises para lograr un mundo sostenible
en el afio 2030.
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Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus
formas y en todo el mundo

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la
seguridad alimentaria y la mejora de la
nutricién y promover la agricultura sostenible

Objetivo 3. Garantizar una vida sana 'y
promover el bienestar de todos a todas las
edades

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva
y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para
todos

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y
empoderar a todas las mujeres y las nifias

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la
gestion sostenible del agua y el saneamiento
para todos

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y moderna para
todos

Objetivo 8. Promover el crecimiento
econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente
para todos
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Objetivo 10. Reducir la desigualdad en
los paises y entre ellos

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y
los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles

Objetivo 12. Garantizar modalidades de
consumo y produccidn sostenibles

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes
para combatir el cambio climatico y sus
efectos

Objetivo 14. Conservar y utilizar
sosteniblemente los océanos, los mares y
los recursos marinos para el desarrollo
sostenible

Objetivo 15. Proteger, restablecer y
promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar
sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras y
detener la pérdida de biodiversidad

Objetivo 16. Promover sociedades
pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia
para todos y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas

Objetivo 17. Fortalecer los medios de
implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible

Objetivo 9. Construir infraestructuras ‘/V/ \‘ O BJ ETIV«&"@»S DE DESARROLLO
resilientes, promover la industrializacion \ V “w"«d SOSTENIBLE
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion \\\;,, 17 OBIETIVOS PARA TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO

«Todos juntos para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible en Guinea Ecuatorial para 2030»
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Resumen

El Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo de Guinea Ecuatorial (MANUD) se ha
concebido para proporcionar respuestas especificas, flexibles y coordinadas a las prioridades nacionales de
desarrollo establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo Econdmico y Social (PNDES) y a las nuevas
prioridades a las que se enfrenta el pais. Es el resultado de consultas celebradas entre las Naciones Unidas y
sus asociados nacionales, que han definido conjuntamente cuatro ejes estratégicos de intervencién que se
ajustan a la visién nacional, Horizonte 2020. Estos se desglosan en ocho efectos con un costo total estimado
de 160.481.157 ddlares de los Estados Unidos de los cuales el 88% ser4 movilizado por el Gobierno, el
sector privado y los asociados técnicos y financieros.

Eje estratégico de cooperacion 1: Desarrollo del capital humano, desglosado en dos efectos

Los resultados esperados se traducen en un aumento del bienestar social y la cohesidn y un mejor acceso y
utilizacion por parte de la poblacion particularmente vulnerable de servicios sociales basicos de calidad en
sectores como la educacion, la salud, la nutricion, la higiene y el saneamiento a través de acciones de
planificacion y de ejecucion dirigidas por agentes y entidades gubernamentales y no gubernamentales.
Ademas, se llevaran a cabo intervenciones especificas para prevenir la propagacion del VIH y garantizar el
acceso seguro a la atencién de las personas ya infectadas. Asimismo, se desarrollara el sistema de proteccion
social para fortalecer la resiliencia de las personas mas pobres de las zonas urbanas y rurales. El costo total
del componente de capital humano asciende a 72.968.033 ddlares.

Eje estratégico de cooperacion 2: Desarrollo econémico, desglosado en dos efectos

Guinea Ecuatorial aspira a diversificar y transformar su economia para lograr un crecimiento mas sostenible
y generador de oportunidades de empleo e ingresos, en particular para sus jovenes. A través del eje
estratégico de desarrollo econémico, las Naciones Unidas se proponen ayudar al pais a movilizar los
conocimientos especializados locales e internacionales y fomentar las asociaciones en el marco de la
formulacion y aplicacién de nuevas politicas y estrategias destinadas a diversificar la economia, la creacion
de trabajo decente, asi como actividades generadoras de ingresos para los jovenes, las mujeres y los
desempleados. El costo total de este componente asciende a 44.629.457 dolares.

Eje estratégico de cooperacion 3: Gobernanza, desglosado en dos efectos

En el marco de su cooperacion con Guinea Ecuatorial en el ambito de la gobernanza politica, econémica y
administrativa, las Naciones Unidas se proponen contribuir a la promocidn del estado de derecho mediante
el fortalecimiento de la capacidad técnica e institucional del sistema judicial nacional, equipar a las
organizaciones de la sociedad civil (OSC), en particular las organizaciones de jovenes y de mujeres, para
que participen en los procesos de adopcion de decisiones, y promover la gestion basada en los resultados
como norma en la planificacion y ejecucion de programas y politicas publicos a fin de mejorar la oferta y la
calidad de los servicios publicos. Con este fin, se fortalecera la capacidad nacional para producir datos
estadisticos actualizados, fiables y desglosados mediante iniciativas conjuntas. El costo total del componente
de gobernanza asciende a 24.438.667 ddlares.

Eje estratégico de cooperacion 4: Medio ambiente sostenible, desglosado en dos efectos

La situacion geo climética particular de Guinea Ecuatorial requiere la integracion efectiva de las cuestiones
ambientales en las politicas nacionales de desarrollo. Las Naciones Unidas se proponen apoyar a los
asociados nacionales en la proteccion, conservacion, promocion y gestion sostenible de los recursos naturales
y ambientales con la participacion de las comunidades. El desarrollo de cadenas de valor en el sector agricola
con la participacion de las mujeres, los jovenes y las comunidades también es una prioridad para las Naciones
Unidas en Guinea Ecuatorial. EIl costo total del componente de sostenibilidad ambiental asciende a
18.445.000 ddlares.

El MANUD 2019-2023 serd implementado por los organismos residentes y no residentes de las Naciones
Unidas en el pais en asociacion con el Gobierno, la sociedad civil, el sector privado y los asociados técnicos
y financieros. Se utilizara el enfoque de programas conjuntos para desarrollar sinergias y aprovechar las
ventajas comparativas de los asociados con objeto de maximizar los resultados a fin de contribuir
eficazmente al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de aqui a 2030.



Vision 2030 de las Naciones Unidas para Guinea Ecuatorial

En 2030, las Naciones Unidas ven a Guinea Ecuatorial como:

Un pais en paz, respetuoso de los principios de la buena gobernanza y del estado de derecho
dotado de instituciones nacionales solidas y una administracion publica moderna 'y
descentralizada que gestiona los recursos del Estado de manera sostenible y eficiente
poniendo en marcha politicas publicas centradas en el ser humano y que promueven la
igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres, formuladas de manera inclusiva con

la participacién de las organizaciones de la sociedad civil;

Un pais prospero con una economia diversificada y un clima de negocios que atrae a los
inversores y promueve la amplia participacion de los actores nacionales en las actividades
economicas, creando empleos para las mujeres y los jovenes en particular, y generando
riquezas que benefician equitativamente a la poblacion a través de politicas y estrategias

para un desarrollo econdmico y social sostenible basado en datos empiricos;

Los ecuatoguineanos en general y las personas vulnerables en particular, especialmente las
mujeres y los nifios, tienen acceso equitativo y utilizan servicios sociales basicos de calidad y
buenas préacticas en materia de educacion, salud, agua, higiene y saneamiento, vivienda, y

una alimentacién sana y adecuada, a través de la formulacién y la implementacion de

politicas publicas eficaces en las esferas de la proteccion social y el desarrollo del capital

humano dirigidas a mujeres y jovenes;

El pais brinda un entorno de vida saludable para sus habitantes, maneja de manera Optimay
sostenible sus recursos naturales a nivel nacional y local, implementa programas de
resiliencia en respuesta a los efectos del cambio climético, practica una agricultura
sostenible que genera empleo e ingresos para mujeres y jovenes, a través de politicas

publicas para la gestién sostenible del medio ambiente y los recursos naturales que se

formulan e implementan de acuerdo con los estandares internacionales;

Las Naciones Unidas proponen movilizar recursos humanos, técnicos y financieros en favor

de Guinea Ecuatorial para apoyar los esfuerzos del Gobierno a fin de lograr la vision 2030.

Esta vision se lograria en un entorno politico, econémico y social estable en Guinea
Ecuatorial y en un contexto regional e internacional favorable.




Introduccion

En 2008 Guinea Ecuatorial aprobo el Plan Nacional de Desarrollo Econémico y Social (PNDES), cuyo
ciclo concluye en 2020. La estrategia nacional se centra en dos componentes esenciales, a saber, el
desarrollo econdémico y el bienestar social de la poblacion. En respuesta al componente social de la
estrategia nacional de desarrollo, en 2012 las Naciones Unidas elaboraron el Marco de Asistencia de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (MANUD) 2013-2017, que estaba armonizado con el PNDES 2008-
2020. Se habian identificado tres ejes estratégicos sobre la base de las prioridades nacionales de
desarrollo y las prioridades de la agenda del Milenio, a saber, el bienestar social de la poblacién, la
gobernanza y el medio ambiente. La ejecucién del MANUD 2013-2017, que debia concluir en 2017, se
prorrogd un afio y finalizara en diciembre de 2018.

En 2015, las Naciones Unidas y las partes nacionales iniciaron conversaciones con miras a formular el
siguiente MANUD a fin de coordinar las respuestas a las prioridades nacionales de desarrollo y al mismo
tiempo consolidar los logros en materia de desarrollo alcanzados a través del MANUD en curso. Hasta
tanto se haya elaborado la nueva estrategia nacional de desarrollo prevista por el Gobierno, las Naciones
Unidas y sus asociados nacionales han acordado utilizar el PNDES 2008-2020 como marco de referencia
estratégico nacional apoyado por un analisis nacional de la situacion del desarrollo en sectores relevantes
para los ODS. Se ha elaborado una hoja de ruta consensuada para orientar el proceso de planificacion
conjunta del MANUD de Guinea Ecuatorial 2019-2023.

Para las actividades de planificacién de este MANUD, agentes clave del Gobierno, las Naciones Unidas
y la sociedad civil se han reunido en actividades de reflexion estratégica sobre las prioridades nacionales
de desarrollo, incluidas nuevas prioridades que requieran respuestas coordinadas del sistema de las
Naciones Unidas a fin de apoyar el progreso del pais hacia el logro de los ODS de aqui a 2030. Sobre la
base de las prioridades nacionales establecidas y las ventajas comparativas del sistema de las Naciones
Unidas, estas y los asociados nacionales han definido las siguientes cuatro esferas de cooperacion que
se consideran pertinentes para la consecucion de los ODS: i) capital humano, ii) desarrollo econémico,
iii) buena gobernanza y iv) sostenibilidad ambiental. Estos ejes estratégicos se han desglosado en ocho
efectos del MANUD que seran alcanzados en sinergia por los organismos residentes y no residentes de
las Naciones Unidas en Guinea Ecuatorial en el marco de una asociacion constructiva con las partes
nacionales, incluidos el Gobierno y la sociedad civil. El objetivo previsto es sentar las bases para la
realizacion de la Visién 2030 de las Naciones Unidas para Guinea Ecuatorial, de un pais unido, en paz
y prospero en el que las personas disfrutan de sus derechos econémicos, sociales, politicos y culturales
de manera equitativa.

Las nuevas directrices del MANUD han orientado el proceso de planificacion del MANUD 2019-2023.
De hecho, este se basa en la Agenda 2030 y los ODS y se inspira en los principios fundamentales de la
igualdad de género, la realizacion de los derechos, la resiliencia ambiental y la eliminacion de todas las
formas de discriminacion. El proceso también se fundamenta en gran medida en las lecciones aprendidas
de la aplicaciéon del anterior MANUD 2013-2027. Se han tenido en cuenta las recomendaciones
programaticas y operacionales que se desprenden del documento final del MANUD 2013-2017 para
garantizar una implementacion eficiente y eficaz del nuevo MANUD. A este respecto, debe prestarse
especial atencion al enfoque conjunto de ejecucion del programa, al fortalecimiento del marco de
seguimiento y evaluacion y, por altimo, a la movilizacion de los recursos internos y externos necesarios
para el logro de los objetivos del programa en un contexto caracterizado por la clasificacion de Guinea
Ecuatorial en junio de 2017 como pais de ingresos medianos altos.

El equipo de las Naciones Unidas en el pais est4 estructurado en torno a los objetivos del MANUD
2019-2023. Hara todo lo posible por promover la apropiacion de los objetivos nacionales del programa
conjunto. También se propone dar prioridad al enfoque de la iniciativa Unidos en la Accidn en la
ejecucion del programa conjunto, creando asi condiciones favorables para la adopcion de dicho enfoque
en Guinea Ecuatorial en el marco de su cooperacion para el desarrollo con el sistema de las Naciones
Unidas.



Seccion 1. Contexto General de Guinea Ecuatorial

1.1 Contexto geopolitico

Guinea Ecuatorial es un pais de Africa Central con una superficie de 28.051,46 km?. Esta integrado por
una parte insular compuesta de dos islas (Annobon y Bioko) y una parte continental denominada Rio
Muni, que limita con el Camerdn al norte del rio Ntem y con Gabon al sur y al este. La region insular y
la continental estan divididas en siete provincias y la Ciudad Administrativa de Djibloho (Ciudad de la
Paz). Las provincias estan divididas en 18 distritos. El pais es miembro de organizaciones regionales
como la Comunidad Econémica de los Estados de Africa Central (CEEAC) y la Comunidad Econdémica
y Monetaria de Africa Central (CEMAC) y de organizaciones continentales como la Unidn Africana.

Guinea Ecuatorial es una republica democrética presidencialista. Su Constitucion (Ley Fundamental) de
1995, revisada en 1997, proclama un Estado soberano, independiente, unitario y social, y consagra los
valores supremos de la unidad, la paz, la justicia, la libertad y la igualdad. También reconoce el
pluralismo politico. La reforma constitucional aprobada por referéndum a finales de 2011 y promulgada
en febrero de 2012 prevé hasta dos mandatos presidenciales de siete afios y la creacion del cargo de
vicepresidente y de cinco instituciones, a saber, el Senado, el Tribunal de Cuentas, el Consejo de Estado,
el Consejo de Desarrollo Econémico y Social, y el Defensor del Pueblo. La Ley Fundamental también
dispone la independencia y el funcionamiento regular de los tres poderes, el ejecutivo, el legislativo y
el judicial.

1.2 Contexto sociodemografico

Segun el censo general de poblacion y vivienda de 2015, la poblacién de Guinea Ecuatorial era de
1.225.377 habitantes, en 262.157 hogares. La tasa de crecimiento de la poblacion era del 2,4% (2015),
mientras que la tasa total de fecundidad era de 4,7 frente a 5,03 y 5,5 en la CEMAC y en Africa Central,
respectivamente?. Guinea Ecuatorial tiene alrededor de 45 habitantes por km?, cuadrado, una de las
densidades mas bajas de la region. Alrededor del 72% de la poblacion total vive en la regién continental,
principalmente en la zona costera, mientras que el 88% de los habitantes de la region insular viven en
la isla de Bioko Norte, principalmente en la capital, Malabo. La poblacién extranjera representa el
17,15% del total y el 77% de este grupo son inmigrantes hombres. En el cuadro que figura a continuacién
se muestra la distribucion de género de la poblacion por region.

Figura 1: Distribucidén de la poblacion por sexo, region y nacionalidad
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Fuente: Censo general de poblacién y vivienda, 2015.

! Instituto Nacional de Estadistica de Guinea Ecuatorial (INEGE): Guinea Ecuatorial en Cifras, 2016.
2 Indicadores sobre género, pobreza y medio ambiente en los paises africanos, Banco Africano de Desarrollo 2015.



La distribucidn de la poblacién por sexo indica una ligera predominancia de mujeres, que representan
el 53% del total; sin embargo, la piramide de edad ilustra un ligero predominio de los hombres en el
grupo de edad de 25 a 54 afios. La poblacion guineana estd muy urbanizada y 7 de cada 10
ecuatoguineanos viven en zonas urbanas.

Figura 2: Piramide de edad de la poblacion guineana

85+

7579
70-74

55-59
S50-54
45499

2529 3
2024 )3
1S-19 3
10-14 L

||“|||Mihhh

8 (=3 <

N
]
N
Iy
]
(]

~42% Hombres =% Mujeres

Fuente: Censo general de la poblacion y la vivienda, 2015.

1.3 Contexto econémico y ambiental
1.3.1 Situacion economica

La economia de Guinea Ecuatorial depende en gran medida de las industrias extractivas, en particular
de los hidrocarburos, pues el pais es el mayor productor de Africa Central y el tercero de Africa
Subsahariana, después de Nigeria y Angola. La produccion de petroleo y gas, basada en tres grandes
yacimientos offshore (Zafiro, Alba y Ceiba), ha permitido al pais registrar indicadores
macroeconomicos muy favorables en los Gltimos 15 afios, como el crecimiento del producto interno
bruto (PIB) y el ingreso per capita. Este desempefio ha conducido a la clasificacién de Guinea Ecuatorial
en junio de 2017 como pais de ingresos medianos altos. El lugar que ocupa el petréleo en la economia
nacional es muy importante. De hecho, el petréleo constituye aproximadamente el 60% del PIB. Los
hidrocarburos representan una parte significativa de las exportaciones de Guinea Ecuatorial, el 86,5%
en 2015. La participacion del petréleo crudo en estas exportaciones es del 59% y genera alrededor del
80% de los ingresos fiscales (Fondo Monetario Internacional (FMI), 2016). Esta dependencia de la
economia guineana de la exportacion de hidrocarburos también la torna vulnerable a las variaciones de
los precios mundiales del petréleo.

Desde 2008, el pais ha experimentado una reduccion constante de los ingresos derivados del petréleo
debido a la disminucién de la produccion y a la caida de los precios mundiales del petréleo. Esta
reduccion esta ralentizando el crecimiento de la economia guineana. Después de una tasa de crecimiento
méxima del PIB en 2012, estimada en un 8,3%?, el pais entré en una recesion econémica en 2013 con
un crecimiento del PIB del -4,1% debido a la variacion del crecimiento del sector del petréleo del -6,8%.
Segun estimaciones del Instituto Nacional de Estadistica de Guinea Ecuatorial (INEGE), la variacion
del PIB fue de -9% en 2015 y de -8,9% en 2016. Las estimaciones para 2017 indican una ligera mejora
en el crecimiento, que aumenté 3 puntos con respecto a 2016 llegando al -5,9% gracias al fuerte
crecimiento del sector no petrolero, que aument6 mas de 10 puntos, pasando del -9,8% en 2016 al 0,4%

3 Anuario estadistico de Guinea Ecuatorial, 2017.



en 2017 (CEPA). Segun las estimaciones del FMI*, se espera que la recesion de la economia continte
hasta 2020 con una tasa de crecimiento real del PIB estimada en -1,2% (FMI, 2016). La siguiente figura
ilustra la evolucién del crecimiento del PIB real de los sectores petrolero y no petrolero.

Figura 3: Crecimiento del PIB real a precios constantes (%o)
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Fuente: INEGE, Anuario estadistico de Guinea Ecuatorial, 2017.

La estructura de produccion de la economia guineana revela un claro predominio del sector primario
seguido por los sectores secundario y terciario, respectivamente. Segin estimaciones del INEGE, en
2017 el sector primario contribuyé un 33,8% al PIB, frente al 47,6% de 2010. El sector primario, del
que la industria extractiva representa alrededor del 90%, predomina en el PIB. El sector secundario,
principalmente la produccion de gas natural, representd aproximadamente el 30,2% del PIB real en
2017, el mismo nivel que el sector terciario, impulsado por el comercio y los servicios. Se ha producido
una disminucidn gradual de la participacion del sector primario en la produccidn total en beneficio del
sector terciario, cuya contribucion al PIB ha aumentado ligeramente desde 2014. La disminucion de los
ingresos petroleros explica el fortalecimiento de los sectores no petroleros de la economia, reflejando la
voluntad de las autoridades del pais de emprender el desafio de diversificar la economia de Guinea
Ecuatorial después de dos decenios de dependencia del petroleo. La siguiente figura ilustra la estructura
de la produccion en la economia guineana entre 2010 y 2017.

Figura 4: Contribucién al PIB real por sector (%)
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Fuente: INEGE, Anuario Estadistico de Guinea Ecuatorial, 2017

4 IMF Country Report No. 16/341, noviembre de 2016.



El nimero de personas que tienen ingresos inferiores al umbral de pobreza se estima en el 43% (Encuesta
Demogréfica y de Salud (EDSGE), 2011) y el pais esté clasificado en el puesto 135 de 188 paises segun
el IDH del PNUD, que es 0,592 (PNUD, 2015).

1.3.2 Sector del empleo

La encuesta de poblacion activa, formacién y empleo de 2015° estima la poblacién activa en
aproximadamente el 60,2% de la poblacion total del pais. Cerca de la mitad de esta, el 50,6%, declara
tener una ocupacion, mientras que el 9,6% restante estd desempleado y el 39,8% se declara inactivo.
Mas de la mitad de la poblacion activa que declara tener una ocupacion estd empleada en el sector de
los servicios, el 58%, mientras que alrededor de una cuarta parte, el 25,5%, trabaja en los sectores de la
agricultura y la pesca, y solo el 16,1% en la industria y la construccién. En la categoria de poblacion
activa empleada, la proporcién de hombres es mayor que la de mujeres y la de extranjeros es mayor que
la de nacionales. De hecho, el 65,2% de los hombres activos declaran estar empleados, frente al 54,2%
de las mujeres activas. A nivel nacional, alrededor del 61% de la poblacion activa de las zonas rurales
tienen una ocupacidn, mientras que el porcentaje de habitantes urbanos activos que se declaran ocupados
asciende al 59%.

Sin embargo, estas comparaciones no tienen en cuenta el tipo de empleo ni los niveles de remuneracion.
En virtud del componente de empleo del PNDES, el Gobierno prevé formular e implementar politicas
apropiadas para absorber la poblacién activa, en particular por medio de la formacién en el empleo y la
creacion de trabajo decente. Uno de los pasos clave para lograr este objetivo es la mejora del entorno
empresarial. De hecho, Guinea Ecuatorial ocupa el puesto 180 entre 189 paises en la clasificacién Doing
Business y el puesto 187 entre 189 paises en la clasificacion Doing Business relativa a la creacion de
empresas (Banco Mundial, 2016).

1.3.3 Sector de la educacion

La educacion es un pilar importante del PNDES, Horizonte 2020. En efecto, el gasto en educacion
representd cerca del 21% del gasto corriente dedicado a los sectores sociales en 2015, frente al 15% en
2014. Segln el Banco Mundial (2009), casi la mitad, el 47%, del gasto publico en el sector de la
educacion se destina a la ensefianza preescolar y primaria, mientras que se asigna el 16% a la ensefianza
secundaria.

El desarrollo de la infraestructura escolar es una de las principales prioridades del gasto publico en este
sector. En 2015, habia 761 centros de ensefianza preescolar, 288 en las zonas urbanas y 473 en las
rurales®. En el nivel de la ensefianza primaria, el nimero de escuelas aumenté durante el periodo 2007/08
a2014/15 un promedio de 600 en el sector plblicoy 210 en el sector privado’. Sin embargo, la capacidad
existente sigue estando muy por debajo de la necesidad de plazas en las escuelas preescolares, primarias
y secundarias. La insuficiencia de la infraestructura escolar y su concentracion en los centros urbanos y
periurbanos contribuyen a agravar las desigualdades en el acceso a la educacién. De hecho, 8 de cada
10 centros de ensefianza secundaria estan situados en las dos ciudades mas grandes del pais, Malabo y
Bata, y 3 de cada 4 escuelas secundarias son privadas. Para remediar este desequilibrio, el Gobierno se
ha comprometido a dotar a cada distrito del pais de al menos un centro de ensefianza secundaria.

5 INEGE: Guinea Ecuatorial en Cifras, 2016
6 UNICEF.
7 INEGE: Guinea Ecuatorial en Cifras, 2016.



En cuanto al nimero de alumnos, la matriculacion en la ensefianza preescolar aumenta constantemente;
en 2014/15 habia 42.108 alumnos matriculados, principalmente en las zonas urbanas, donde hay tres
veces mas nifios matriculados que en las zonas rurales, en que la infraestructura correspondiente sigue
siendo insuficiente. Este aumento también se registra en la ensefianza primaria, en la que en 2014/15 se
matricularon 93.396 nuevos alumnos.

Las estimaciones de 2012 muestran tasas de matriculacion neta y de finalizacion del 60,9% y el 54,8%,
respectivamente, en la ensefianza primaria. Segin el UNICEF (2016), casi un tercio de los estudiantes
matriculados en la escuela secundaria no terminan el ciclo, el 34% de los nifios y el 30% de las nifias.
Los estudiantes que provienen de un entorno pobre tienen alin mas probabilidades de abandonar la
escuela antes de finalizar la ensefianza secundaria, el 86% de las nifias y el 84% de los nifios de los
quintiles méas pobres, en comparacion con el 39% de las nifias y el 35% de los nifios de los quintiles mas
ricos.

Figura 5: Acceso a la enseflanza preescolar y primaria en Guinea Ecuatorial
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Con un indice de paridad entre los sexos en la ensefianza primaria (de la tasa bruta de matriculacion)
estimado en 0,98 (2015) y una tasa neta de matriculacion de nifias estimada en el 61,9% (2012), Guinea
Ecuatorial tiene un buen desempefio en cuanto a la igualdad de género en el sector de la educacion. Sin
embargo, las disparidades persisten dependiendo del lugar de residencia. De hecho, en las zonas rurales,
s6lo el 40% de las nifias terminan la escuela primaria, en comparacién con el 56% en las zonas urbanas.
En lo que respecta a la ensefianza superior, los datos disponibles indican que sélo el 2% de los jévenes
en edad de acceder a ella fueron admitidos en una universidad o institucion equivalente en 2009.

Los asociados técnicos del Gobierno, incluido el sistema de las Naciones Unidas, trabajaron durante
cinco afios con arreglo al MANUD 2013-2017 para mejorar la oferta y la calidad de los servicios de
educacion mediante la formacion de docentes, la promocion de la educacion de las nifias y el apoyo
escolar a los estudiantes de los grupos mas desfavorecidos.

1.3.4 Sectores de la salud, el agua y el saneamiento

La salud es un sector prioritario del PNDES. La implementacion a partir de 2012 del componente social
del PNDES ha conducido a un ligero aumento del gasto publico en la salud, seguido de una baja en 2014
debida a la caida de los ingresos petroleros. La proporcion del gasto en la salud se estimé en un 3,8%
del PIB en 2014, frente al 2,3% en 2008, mientras que en 2009 se habia alcanzado el valor méximo del
5,3%, muy por debajo del 15% establecido en la Declaracién de Abuja. La esperanza de vida al nacer,
que varia segun el género, es de aproximadamente 54,6 afios para las mujeres y 51,7 afios para los



hombres®, mientras que el promedio de la CEMAC es de 55,8 afios y 53,4 afios, respectivamente (2014)°.
Segun laEDSGE (2011), las tasas de mortalidad neonatal e infantil son 33,1 y 65 por cada 1.000 nacidos
Vivos, respectivamente. Las estimaciones de 2013 muestran una tasa de mortalidad materna de 292 por
cada 100.000 nacidos vivos, muy por debajo de la media de 686 por cada 100.000 nacidos vivos en la
zona de CEMAC™Y,

Figura 6: Evolucion de la mortalidad infantil en Guinea Ecuatorial
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Fuente: UNICEF, 2016.

En Guinea Ecuatorial también hay pandemias como la tuberculosis y la malaria. Segin las estimaciones
de 2013, la tuberculosis caus6 unas 144 muertes por cada 100.000 habitantes, frente a la media de 293
muertes por cada 100.000 habitantes en la CEMAC (BAD, 2015). En cuanto a la malaria, las muertes
conexas se estimaron en el 17% del total de muertes registradas en 2012. La mortalidad por
enfermedades cardiovasculares, cancer, diabetes o enfermedades respiratorias crénicas en 2015 se
estimaron en un 25% (Informe sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio, PNUD 2015).

Guinea Ecuatorial tenia altas tasas de prevalencia del VIH/sida en 2016, con una media del 6,2% de
personas seropositivas en el grupo de personas de 15 a 49 afios. En este grupo de edad, la proporcion de
mujeres, con una tasa sin precedentes del 7,4%, era superior a la de los hombres, el 5,1%. Con objeto
de hacer frente a la pandemia del VIH/sida, se han adoptado medidas para detener la transmision de
madre a hijo y facilitar el acceso de las personas que viven con el VIH a la atencion de la salud. En
consecuencia, el nimero de centros de salud que ofrecen tratamiento antirretroviral aument6 de 2 en
2004 a 7 en 2014 (OMS). El porcentaje de mujeres embarazadas seropositivas que reciben tratamiento
para prevenir la transmision de madre a hijo aumenté del 30,2% en 2012 al 90% en 2016 (ONUSIDA,
Monitoreo Global del Sida). Los desafios en esta esfera son frenar la transmision materno infantil,
intensificar las actividades de prevencidon al tiempo que se garantiza el acceso gratuito a los
antirretrovirales para las personas que viven con el VIH y, en Gltima instancia, mejorar las condiciones
de vida de las personas afectadas por el VVIH, especialmente las mujeres y los nifios, facilitando su acceso
a medios de subsistencia.

En lo que se refiere a los recursos humanos, hay 30 médicos cualificados y 54 enfermeros/parteros por
cada 100.000 habitantes, en comparacion con el promedio de 8 y 56, respectivamente, de la CEMAC

8 PNUD: Informe Nacional de Guinea Ecuatorial sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio, 2015.
% Indicadores sobre género, pobreza y medio ambiente en los paises africanos, Banco Africano de Desarrollo 2015.
10 Indicadores sobre género, pobreza y medio ambiente en los paises africanos, Banco Africano de Desarrollo 2015.



(2012). Segun estimaciones del UNICEF (2016)*2, alrededor del 60% de la poblacién de Guinea
Ecuatorial vive a menos de 5 km de un centro de salud.

En el marco del PNDES, Horizonte 2020, el Gobierno se ha fijado el objetivo de reducir la mortalidad
materna y neonatal al menos un 75% y la mortalidad infantil al menos un 50% antes de 2020.

El acceso a la vivienda, al agua potable y a servicios de saneamiento ha mejorado relativamente en el
altimo decenio gracias a las grandes inversiones en infraestructura del PNDES. Segun las estimaciones
de la Agencia Nacional Guinea Ecuatorial 2020 (ANGE, 2020) de 2016, alrededor del 47,9% de la
poblacién total del pais utiliza una fuente de agua potable. Las personas que viven en las zonas urbanas
tienen méas acceso a esas fuentes, el 72,5%, mientras que en las zonas rurales solo lo tiene el 31,5% de
la poblacion. En cuanto al acceso a los servicios de higiene y saneamiento, este sigue siendo limitado a
nivel nacional, ya que menos de 1 de cada 5 hogares, el 18%, utiliza letrinas mejoradas. Las inversiones
en el sector de la vivienda han permitido la construccién de 17.920 viviendas sociales, facilitando asi un
mejor acceso de la poblacién a una vivienda mas digna en los principales centros urbanos, incluidos
Malabo y Bata. La figura siguiente ilustra la evolucion del gasto publico en los sectores sociales en
2010-2015.

Figura 7: Evolucion de las inversiones por sector (en millones de CFA)
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Fuente: INEGE, Anuario Estadistico de Guinea Ecuatorial, 2017.

1.3.5 Sector de la seguridad alimentaria

La seguridad alimentaria existe cuando “todas las personas tienen, en todo momento, acceso a alimentos
suficientes para llevar una vida sana” (FAO/OMS, 1992). Por lo tanto, esta vinculada con la capacidad
de los hogares y de las personas para acceder a productos alimenticios suficientes y nutricionalmente
adecuados en todos los lugares y en todas las circunstancias. La situacion en Guinea Ecuatorial revela
importantes déficits alimentarios y nutricionales. De hecho, la disponibilidad media diaria de alimentos
por persona es de solo 1973 kilocalorias y 54 gramos de proteinas, respecto de las 2.675 kilocalorias y
los 62,5 gramos de proteinas recomendados por la OMS y la FAO. Los estudios realizados en 2015
muestran que el 65% de la poblacién no satisface sus necesidades alimentarias y nutricionales diarias
segun las normas de la FAO y la OMS. Los nifios son los més afectados por la deficiencia nutricional,
que es mas grave en las zonas rurales.

Entre los factores que contribuyen a la malnutricion en Guinea Ecuatorial se encuentran, por un lado, la
falta de conocimientos suficientes sobre nutricién y almacenamiento seguro de alimentos y, por otro, la

1 Indicadores sobre género, pobreza y medio ambiente en los paises africanos, Banco Africano de Desarrollo 2015.
12 Anélisis de la situacion de los nifios en Guinea Ecuatorial, 2016



disponibilidad de alimentos (FAQ). De hecho, el pais importa casi el 80% de sus necesidades
alimentarias que no pueden ser satisfechas mediante la produccién agricola nacional. Sin embargo, el
pais tiene un potencial agricola de 850.000 ha de tierra cultivable, de las cuales s6lo el 26% se utiliza
con fines de subsistencia. Alrededor del 86% de las explotaciones agricolas son de personas fisicas y el
13% de asociaciones o familias. El pais también cuenta con extensos sistemas fluviales. La existencia
de una fuerte demanda de productos agricolas tanto en el pais como en la regién hace de la agricultura
un importante impulsor econémico.

El potencial agricola de Guinea Ecuatorial también justifica la eleccion de la agricultura como motor de
la transformacion econémica del pais mediante la diversificacion de las fuentes de produccion
promovida en el PNDES 2008-2020. El objetivo perseguido por las autoridades guineanas es llegar a
una tasa de crecimiento del 6% en el sector agricola en 2020 mediante la asignacion de casi el 10%*
del PIB al sector de la agricultura y el desarrollo rural.

1.3.6 Sector del medio ambiente

Guinea Ecuatorial posee considerables recursos naturales y ambientales. De hecho, més de la mitad, el
58%, de la superficie total del pais esta cubierta por un denso bosque tropical (FAO, 2010). Las zonas
protegidas abarcan un total de 590.955 hectéreas, el 21% del territorio, repartidas en 13 zonas. Los
bosques de Guinea Ecuatorial se caracterizan por una biodiversidad muy rica. Al menos 3.250 especies
de plantas vasculares, de las cuales el 2% son endémicas, y 694 especies de anfibios, aves, mamiferos y
reptiles estan incluidas en la lista de especies en peligro (Centro Mundial de Vigilancia de la
Conservacion (CMVC) del Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA),
2004). Las reservas de carbono contenidas en los bosques guineanos se estiman en 203 millones de
toneladas de biomasa viva (FAO, 2010).

La deforestacion y la degradacion del suelo son las principales amenazas al bosque guineano. Se estima
que, en promedio, 150 km? de bosque desaparecieron por afio durante el periodo 1990-2005 debido a la
expansion agricola y la extraccion intensiva de madera (FAO, 2005) y que el pais perdi6 el 12,6% de su
cubierta forestal total entre 1990 y 2010 (FAO, 2010). Las estimaciones de 2008 indican que habia
alrededor de 1,9 millones de hectareas de tierras degradadas, principalmente por la tala industrial y
artesanal®®,

La buena gobernanza ambiental es la base de la politica de conservacion de la biodiversidad y de la
gestion de las zonas protegidas y los recursos naturales de Guinea Ecuatorial. Por lo tanto, se ha dotado
a esta politica de instrumentos juridicos para la gestion sostenible de los recursos naturales y ambientales
que implican fuertemente a las poblaciones locales. Ademas, el componente ambiental del PNDES
contempla la reforestacion de los centros urbanos con miras a reducir las emisiones de CO, la
elaboracion y aplicacion de planes de gestion de cuatro zonas protegidas (Pico Basile, Piedra Bere,
Annobon y Corisco y Elobeyes), el desarrollo de estadisticas ambientales, la implementacion de
sistemas de manejo de desechos sélidos y el inventario de productos pesqueros.

1.3.7 Género y derechos humanos

13 De conformidad con la Declaracion de Maputo sobre la Agricultura y la Seguridad Alimentaria en Africa
(2003).
143, Mangue y C. Pavageau: Adaptation et atténuation en Guinée équatoriale : Acteurs et processus politiques.
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La Ley Fundamental de Guinea Ecuatorial proclama la igualdad de los ecuatoguineanos y la exclusion
de la discriminacion social, econdmica, demografica, geogréfica y de otro tipo. Guinea Ecuatorial ha
realizado progresos considerables en la esfera de la igualdad de género, en particular en el sector de la
educacion, especialmente en la ensefianza primaria, donde hay 98 nifias por cada 100 nifios matriculados
(Banco Mundial, 2015). La igualdad de género también se observa en los &mbitos de la salud y la
alfabetizacion de los jovenes de 15 a 24 afios, con un indice de paridad de 10 (EDGSE, 2011). Sin
embargo, la desigualdad de género persiste en la economia, la politica y el acceso a la tierra. De hecho,
solo el 12% de las mujeres son propietarias de tierras, en comparacion con el 88% de los hombres.
Ademas, casi la mitad de las mujeres (el 46%) no es propietaria de una casa y 6 de cada 10 mujeres no
tienen un terreno.

En el sector econdmico, la proporcion de mujeres econémicamente activas (el 77%) es inferior a la de
los hombres (el 92%). Casi 6 de cada 10 mujeres (el 58%), deciden cémo utilizar el dinero que ganan.
En el 32% de los casos, esta decision se toma de mutuo acuerdo con el conyuge. Menos de 1 de cada 10
mujeres (el 9%) dice que el conyuge decide por si solo®s.

Las mujeres estan insuficientemente representadas en las esferas publica y politica. De hecho, del total
de 170 miembros elegidos en ambas cdmaras del Parlamento en las Gltimas elecciones legislativas y
senatoriales, s6lo hay 39 mujeres (el 23%). Asimismo, s6lo 2 mujeres ocupan cargos ministeriales, frente
a 23 hombres en el Gobierno.

Violencia de género

Segun la Encuesta Demografica y de Salud (EDSGE, 2011), la violencia contra la mujer persiste en
proporciones significativas. Lo cierto es que 6 de cada 10 mujeres (el 63%) han sido maltratadas
fisicamente desde los 15 afios, principalmente por su marido o pareja actual 0 mas reciente, pero también
por su padre/padrastro o su madre/madrastra. EI 32% de las mujeres (aproximadamente 3 de cada 10)
declaran haber sido victimas de violencia sexual en alglin momento de sus vidas. Entre las mujeres que ya
han estado embarazadas, el 17% ha experimentado violencia durante el embarazo. Ademas, mas de 6 de
cada 10 mujeres casadas (el 65%) han sufrido violencia fisica, sexual o emocional por parte de sus maridos
actuales o mas recientes. Entre las mujeres que informaron de que habian sido abusadas fisicamente en
los Ultimos 12 meses, el 46% sufrid lesiones como resultado del abuso.

Guinea Ecuatorial ha firmado o ratificado la mayoria de los instrumentos internacionales fundamentales
de derechos humanos de las Naciones Unidas y la Unién Africana. El pais también es signatario de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, la Carta de las Naciones Unidas y la mayoria de las
convenciones, pactos, declaraciones, planes de accion y tratados resultantes de conferencias
internacionales, en particular la Convencion sobre los Derechos del Nifio y la Convencién sobre la
Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer. En el plano institucional, el pais
continda poniendo en marcha el mecanismo de aplicacion y supervision de los compromisos en materia
de derechos humanos. Asi pues, la reforma constitucional de 2011 dispuso la creacion de un organismo
nacional encargado de la defensa y proteccién de los derechos de los ciudadanos, el Defensor del Pueblo.
Ademas, se ha establecido en el Gobierno el cargo de viceprimer ministro encargado de los derechos
humanos para hacer el seguimiento y la supervision del cumplimiento por el pais de los compromisos
internacionales en materia de derechos humanos. En el cuadro siguiente se enumeran los principales
instrumentos internacionales de derechos humanos a los que se ha adherido Guinea Ecuatorial.

15 EDSGE, 2011
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Cuadro 1: Instrumentos de derechos humanos de las Naciones Unidas y la Union Africana
firmados o ratificados por Guinea Ecuatorial

NUm. | Instrumento Firma Ratificacion

1 Convencién Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas - Octubre de 2002
de Discriminacion Racial, 1966

2 Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, - Septiembre de 1987
1966

3 Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, 1966 - Septiembre de 1987

3.a Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y - Septiembre de 1987
Politicos, 1966

4 Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de - Octubre de 1984
Discriminacion contra la Mujer, 1979

4.a Protocolo Facultativo de la Convencion sobre la Eliminacion de - Octubre de 2009
Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer, 1999

5 Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, - Octubre de 2002
Inhumanos o Degradantes, 1984

6 Convencién sobre los Derechos del Nifio, 1989 - Junio de 1992

6.b Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos del - Febrero de 2003
Nifio relativo a la venta de nifios, la prostitucién infantil y la
utilizacion de nifios en la pornografia, 2000

7. Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad - Diciembre de 2015

8 Convencién Internacional contra el Apartheid en los Deportes, 1985 - Marzo de 1987

Situacion de la ratificacién de los instrumentos de derechos humanos de la Unién Africana

1 Convencién que Regula los Aspectos Especificos de los Problemas | Septiembre de Septiembre de 1980
de los Refugiados en Africa, Addis Abeba, 1969

2 Carta Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos, 1981 Agosto de 1986 | Abril de1986

2.b Protocolo de la Carta Africana de Derechos Humanos y de los Enero de 2005 Octubre de 2009
Pueblos relativo a los Derechos de la Mujer en Africa, 2003

3 Carta Africana sobre los Derechos y el Bienestar del Nifio, 1990 - Diciembre de 2000

4 Carta Africana de la Democracia, las Elecciones y la Gobernanza Enero de 2011 -

5 Convencion de la Organizacion de la Unidad Africana para la - Diciembre de 2002
Eliminacion de la Actividad de Mercenarios en Africa, 1977

6 Convencién de la Organizacién de la Unidad Africana para Prevenir | Julio de 1999 Diciembre de 2002
y Combatir el Terrorismo, 1999

7 Convencién de la Unién Africana para Prevenir y Combatir la Enero de 2005 -
Corrupcion, 2003

8 Carta Africana de los Jovenes, 2006 Febrero de 2009 -

Fuente: Union Africana, Naciones Unidas.

1.3.8 Proteccion social

Nota Bene: Esta lista no es exhaustiva.

La caida del crecimiento econémico, que ha provocado una disminucion de la inversién publica, ha
acentuado la vulnerabilidad econdémica y social de los segmentos mas fragiles de la sociedad guineana.
En efecto, el acceso al empleo, a la formacion, a la vivienda, a los servicios sociales basicos (agua
potable, saneamiento y electricidad, entre otros) y a las prestaciones sociales basicas (salud, educacion
y prestaciones familiares, entre otras) es cada vez mas precario para la poblacién, lo que aumenta su
vulnerabilidad.

Las personas vulnerables incluyen, entre otras, a:
Las mujeres, los nifios y las nifias, incluidos los huérfanos, de los estratos méas pobres;
Los ancianos procedentes de los medios més desfavorecidos;
Los desempleados de larga duracion procedentes de los medios mas desfavorecidos;
Las mujeres embarazadas o lactantes pobres y desempleadas;
Las personas que viven con el VIH/sida sin empleo ni ingresos;
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Los jovenes y las mujeres desempleados y no cualificados;

Las personas con enfermedades crdnicas e incapacitantes;

Las personas con discapacidad desempleadas y sin ingresos;

Las personas victimas de la exclusion y la discriminacion en cualquiera de sus formas.

Para poner fin a la pobreza y fortalecer la resiliencia de los grupos mas vulnerables, el Gobierno de
Guinea Ecuatorial colabora estrechamente con las Naciones Unidas para establecer un marco juridico e
institucional y fortalecer la capacidad nacional de planificacion y ejecucion de programas de proteccion
social en beneficio de los mas pobres. EI PNDES se habia fijado el objetivo de reducir las desigualdades
y promover la justicia social mediante una redistribucion equitativa de la riqueza, creando asi
condiciones favorables para alcanzar los ODS en 2030. Con este fin, el Gobierno y sus asociados de las
Naciones Unidas podrian centrarse en las siguientes respuestas (Ogawa, 2015): i) establecer una politica
de proteccion social; ii) dar prioridad a la financiacion de los servicios sociales basicos, en particular la
educacion y la salud; iii) crear empleo y desarrollar la capacidad empresarial; iv) garantizar el acceso
equitativo de hombres y mujeres a las oportunidades econémicas; v) coordinar eficazmente los diversos
programas sociales en las esferas de la asistencia social, la salud, las pensiones, la educacion, la
nutricion, la vivienda, el saneamiento y los servicios de empleo, y mantener su coherencia; vi) aumentar
la coherencia entre las politicas social, de empleo y macroecondmica como parte de una estrategia de
desarrollo sostenible a largo plazo; y vii) fortalecer la participacion de los interlocutores sociales, la
sociedad civil y el sector privado en la elaboracion y ejecucion de los programas de proteccion social.

1.4 Vision y desafios del desarrollo de Guinea Ecuatorial

Guinea Ecuatorial ha experimentado un crecimiento econémico sin precedentes en los dos ultimos
decenios gracias a la explotacion del petréleo, que sustituy6 a la agricultura, la pesca y la silvicultura,
los sectores clave de la economia del pais antes del descubrimiento del petréleo a principios de la década
de 1990. Este rapido crecimiento economico ha llevado a un desarrollo acelerado de la infraestructura y
la planificacion urbana, especialmente en Bata y Malabo, las dos principales ciudades del pais. Con una
proporcion de la poblacién que vivia por debajo del umbral de pobreza del 44% en 2011, la reduccion
de la pobreza sigue siendo un reto importante al que hace frente Guinea Ecuatorial. Otros tipos de
desafios también han surgido de los avances del sector petrolero, como la proteccion de los ecosistemas
y la gestion sostenible de los recursos naturales, la diversificacion de las fuentes de produccion y, por
ultimo, los retos en materia de seguridad e integracion regional.

Esta prosperidad, resultado de la explotacion petrolera, y los retos que de ella se derivan han convencido
a las autoridades guineanas de privilegiar para el pais un proyecto de sociedad basado en un modelo
denominado “Antorcha Guinea - prosperidad dinamica”. Este se basa en una cohesion social solida
gracias a la justicia social y a una politica que garantice a todos los ciudadanos un mejor nivel de vida
y, gracias a una economia competitiva y diversificada, y a la integracion de Guinea Ecuatorial en la
region, desempefiando una funcion de liderazgo mediante una diplomacia dinamica.

El modelo Antorcha Guinea refleja la vision 2020 de Guinea Ecuatorial: un pais emergente y un modelo
de transicidn con éxito de una economia petrolera a una economia diversificada. La estrategia para poner
en préctica esta vision se basa en cuatro grandes esferas prioritarias: i) el desarrollo de la
infraestructura, ii) la diversificacién econémica, iii) el desarrollo del capital humano y la mejora del
bienestar de las personas, y iv) la buena gobernanza.

La diversificacion econdmica, que es impulsor de la vision, se basara en cuatro pilares potenciales, a
saber: i) el sector agricola, ii) el sector pesquero, iii) el sector minero, y iv) el sector de los servicios,
en particular el turismo (ecoturismo y turismo de negocios) y los servicios financieros.
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Lograr la vision en 2020 requiere acciones conjuntas del Gobierno y sus asociados destinadas a explotar
plenamente el potencial de Guinea Ecuatorial y superar ciertos obstaculos econémicos, sociales y
culturales. En particular, los andlisis nacionales han identificado los siguientes: i) la escasez de recursos
humanos de calidad, ii) un entorno reglamentario e institucional desfavorable para las inversiones
privadas (como procedimientos prolongados, corrupcion y fragilidad de la justicia), iii) una
administracién deficiente, iv) una infraestructura econémica de baja calidad (como la de electricidad,
agua, telecomunicaciones, transporte, hoteleria, formacién y entorno vital), y v) una infraestructura
social inadecuada (como la de educacion, salud, higiene y saneamiento).

Para hacer frente a los desafios mencionados y llevar a la practica su visién nacional de desarrollo en
2020, Guinea Ecuatorial ha elaborado y esta aplicando el Plan Estratégico Nacional de Desarrollo
Econdmico y Social (PNDES), Horizonte 2020, para el periodo 2008-2020. EI PNDES fue puesto en
marcha durante la Segunda Conferencia Econémica Nacional celebrada en Bata del 12 al 14 de
noviembre de 2007. Fue aprobado por medio del Decreto Ley num. 2/2008, de 14 de febrero de 2008.
La aprobacién del PNDES fue seguida de la creacién, mediante el Decreto Ley nim. 61/2008, de 20 de
noviembre de 2008, de la Agencia Nacional Guinea Ecuatorial 2020, con el objetivo de coordinar los
planes y programas gubernamentales de desarrollo econémico, social y cultural y garantizar la gestion
operativa de Horizonte 2020.

1.5 Plan Nacional de Desarrollo Econémico (PNDES), Horizonte 2020

ElI PNDES pretende hacer realidad el modelo de sociedad que Guinea Ecuatorial se ha comprometido a
alcanzar en 2020. Por consiguiente, el objetivo es crear las condiciones para lograr la reactivacién del
pais en 2020 y la transicion de una economia basada en el petréleo y dominada por el Estado a una
economia diversificada impulsada por el sector privado, asi como la mejora del bienestar de la poblacion
y la cohesidn social. EI PNDES se ha ejecutado desde 2008 por medio de 3.457 proyectos con un costo
total estimado de 32,08 billones de francos CFA.

La estrategia para la aplicacion del PNDES consta de dos etapas: la primera dedicada al desarrollo de la
infraestructura socioecondmica, seguida de la segunda, centrada en el desarrollo del capital humano, la
mejora del bienestar de la poblacién, la diversificacion de la economiay la promocidn de la gobernanza.

Figura 8. Situacion de la aplicacion del PNDES en 2016

Informacion clave sobre el PNDES 2008-2020

. 45,70%
Gobernabilidad 12,70% 30% ?

Capital Humano y Calidad de Vida 19,40% 32% 39,80%

22,20%

Diversificacion Econémica 23,50%

11%

54,70%
fr 44,409
Infraestructuras 7% ,40%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

tasa de ejecucion Parte del costo total. Porcentaje de proyectos desde total.

Fuente: Tesoreria y Ministerio de Economia, Planificacién e Inversiones Publicas, 2016.

ElI PNDES esta dirigido a todos los sectores de actividad pertinentes para el desarrollo econémico, social
y cultural de Guinea Ecuatorial, asi como para el fortalecimiento del marco democratico y la buena
gobernanza. El cuadro siguiente contiene las esferas prioritarias por eje estratégico del PNDES.



Cuadro 2: Esferas prioritaria del PNDES
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Esferas prioritarias | Capital humano Economia Infraestructura | Gobernanza
del PNDES

e Educacion e Pesca e Digital e Administracion
i e Salud e Agricultura | e Eléctrica e Participacion
Ambitos prioritarios | « Empleo e Energia e Econdémicay civica

o Agua e Finanzas social

e Vivienda e Comercio

e Medio ambiente

Cifras clave

Numero de proyectos 1.113 388 919 1.037
Costo total (millones 6.214.403 7.532.793 14.243.405 4.090.133
de francos CFA)
% del costo total 19,4% 23,5% 44,4% 12,7%

Fuente: Informe Semestral del Plan Nacional de Desarrollo Econédmico y Social, validado en diciembre de 2016.

Seccion 2: Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo de Guinea
Ecuatorial 2019-2023

2.1 Contexto del Sistema de las Naciones Unidas en Guinea Ecuatorial

El sistema de las Naciones Unidas en Guinea Ecuatorial esta representado por seis organismos residentes
(PNUD, UNICEF, OMS, FAO, ONUSIDA y UNFPA), una oficina de la OACI et una antena de la
UNESCO. Otros organismos no residentes, como la CEPA, la OIT y la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), participan en las actividades del
equipo de las Naciones Unidas en el pais a través de sus oficinas regionales con sede en Yaundé. El
equipo de las Naciones Unidas en Guinea Ecuatorial estuvo involucrado desde 2013 en la ejecucion del
MANUD 2013-2017, que se ajustaba al PNDES 2020 y finaliz6 en 2017. Durante su retiro estratégico
celebrado en marzo de 2015, el equipo en el pais decidié colaborar con sus asociados nacionales en un
proceso interactivo de programacion del MANUD siguiente. Sin embargo, debido al calendario politico
nacional no estaban dadas las condiciones para aprovechar las sinergias genuinas entre las Naciones
Unidas y sus asociados con miras a completar ese proceso. Por consiguiente, se decidi6 prorrogar el
MANUD 2013-2017 hasta 2018 con objeto de que las Naciones Unidas y sus asociados nacionales
pudieran colaborar en la formulacion del siguiente MANUD 2019-2023.

2.2 Vision del proceso de la evaluacién comun para el pais (ECP) y el MANUD

La ejecucion del MANUD 2013-2017 finaliza en 2018 tras una prérroga de un afio decidida de comdn
acuerdo entre el Gobierno y las Naciones Unidas. De conformidad con el procedimiento
correspondiente, en 2017 el equipo de las Naciones Unidas en el pais inici6 el proceso de elaboracion
del siguiente MANUD 2019-2023 en estrecha colaboracion con los asociados nacionales, incluidos el
Gobierno y la sociedad civil. EI proceso inclusivo de preparacion del MANUD 2019-2023 se basa en
las directrices de nueva generacién de la ECP y el MANUD aprobadas por el Grupo de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (GNUD) en 2017.

El ejercicio de planificacion del MANUD 2019-2023 cont6 con la movilizacion de todos los asociados
involucrados activamente en todas las etapas fundamentales del proceso, en particular los organismos
residentes y no residentes, el Gobierno y la sociedad civil. La supervision técnica del equipo en el pais
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y su compromiso permanente facilitaron la movilizacién de los coordinadores de los organismos
residentes y no residentes en las principales etapas del proceso y el apoyo financiero para la elaboracion
de las actividades de programacién.

El proceso de la ECP y el MANUD para Guinea Ecuatorial 2019-2023 se esta desarrollando de
conformidad con las nuevas directrices del MANUD aprobadas por el GNUD y de conformidad con los
siguientes pasos fundamentales:

1. La elaboracion de una hoja de ruta en la que se especifica el contexto en el que se llevara a
cabo el ejercicio de programacion y se definen las etapas del proceso con las funciones que se
espera que desempefien los asociados y las necesidades en términos de apoyo que se espera del
Gobierno y del sistema de las Naciones Unidas;

2. La evaluacion final del MANUD 2013-2017 que tuvo lugar en abril de 2017 y que permitio
aprender de los éxitos y fracasos de su aplicacion para mejorar la siguiente;

3. La preparacion del andlisis de la situacion del pais para actualizar los conocimientos sobre la
situacion del desarrollo del pais a fin de orientar mejor las prioridades del MANUD;

4. La celebracion del taller de planificacion estratégica organizado con el apoyo técnico de la
oficina regional del GNUD, que permitié definir junto con los asociados nacionales, incluido el
Gobierno, las prioridades del MANUD 2019-2023.

Sin embargo, algunos factores internos y externos influyeron en la eficacia del proceso, como la falta
de personal de la Oficina de la Coordinadora Residente, la limitada capacidad técnica de los organismos,
que no ha permitido a los grupos de trabajo desempefiar plenamente su funcién de apoyo, la falta de
datos estadisticos actualizados y fiables (que afect6 a la calidad y el alcance de los andlisis del pais) y la
escasa disponibilidad de los asociados (que no ha permitido cumplir el calendario de trabajo).

2.3 Lecciones aprendidas de la ejecucion del MANUD 2013-2017

La evaluacion final del MANUD 2013-2017 permiti6 extraer algunas ensefianzas que se utilizan para
mejorar la eficacia y la eficiencia de la ejecucion del siguiente programa comdn.

Algunas lecciones clave aprendidas de la ejecucion del MANUD 2013-2017

e Lautilizacion limitada de los programas conjuntos en la ejecucién del MANUD no ha permitido
maximizar las sinergias interinstitucionales en favor de los resultados.

e La debilidad del seguimiento y la evaluacién, que no ha permitido medir eficazmente los
progresos ni realizar los ajustes necesarios para alcanzar los objetivos del MANUD.

e La gran dependencia de la financiacion estatal, cuyos desembolsos irregulares ha ralentizado
considerablemente las actividades de ejecucion del MANUD.

e Laescasaimplicacion internay externa con el MANUD, que ha conducido a una falta de didlogo
estratégico entre los asociados sobre los objetivos del MANUD vy su aplicacion.

2.4 Panorama general de la capacidad y las ventajas comparativas de las ONU

El sistema de las Naciones Unidas en Guinea Ecuatorial tiene una capacidad limitada en términos de
recursos humanos y financieros para apoyar eficazmente al Gobierno en la respuesta a los multiples
problemas de desarrollo que enfrenta el pais. Con una plantilla estimada de 100 funcionarios, 80 de los
cuales son de contratacion nacional, principalmente personal de apoyo, la capacidad de los organismos
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de las Naciones Unidas en términos de personal cualificado y experimentado en los ambitos
fundamentales de la planificacion, el seguimiento y la evaluacion de los programas es limitada. En
cuanto a los recursos financieros, las Naciones Unidas en Guinea Ecuatorial dependen en gran medida
de la financiacion estatal. La participacion del Estado en el presupuesto del MANUD 2013-2017 fue de
aproximadamente el 83%, y menos de la mitad, s6lo el 35%, se gastd durante el periodo 2013-2016. Los
retrasos relativamente largos entre los desembolsos y los importes que no cubrian las necesidades
expresadas por los organismos no permitieron la ejecucion eficaz de los proyectos.

El analisis de las ventajas comparativas de las Naciones Unidas en Guinea Ecuatorial revela una posicién
estratégica muy favorable del sistema de las Naciones Unidas en todas las cuestiones relacionadas con
el bienestar de la poblacion, la diversificacién econémica, la buena gobernanza y el medio ambiente.
Los mandatos de los organismos de las Naciones Unidas que operan en el pais abarcan los aspectos
principales de la Agenda 2030 y los ODS. Estos organismos también actGan en todo el pais como
asociados clave en los sectores sociales como la salud, la educacion, la higiene y el saneamiento, y la
proteccion social. Otros sectores, como la seguridad alimentaria, la gestion sostenible de los recursos
naturales y ambientales y la proteccion de los ecosistemas, se benefician de la asociacién privilegiada
entre el Gobierno y las Naciones Unidas. La buena gobernanza y el estado de derecho, la proteccion y
los derechos humanos, la igualdad de género y el desarrollo de estadisticas, entre otras cosas, son
ambitos de cooperacion en los que las Naciones Unidas prestan apoyo eficaz al Gobierno mediante
medidas conjuntas o individuales para fortalecer la capacidad técnica e institucional en los planos local
y central. El mandato encomendado a las Naciones Unidas de apoyar a los Estados Miembros en la
consecucién de los ODS refuerza la posicién del sistema de las Naciones Unidas como asociado
privilegiado de Guinea Ecuatorial para la aplicacién de la Agenda 2030.

2.5 Principios rectores de la programacion del MANUD 2019-2023

Los siguientes principios rectores guiaron todas las etapas de planificacion del MANUD de Guinea
Ecuatorial 2019-2023 y se aplicaran durante toda su implementacién, al tiempo que se promueve la
creacion y el fortalecimiento de la capacidad nacional en las esferas clave de intervencion de las
Naciones Unidas.

1) Principio 1 — No dejar a nadie atras: EIl MANUD 2019-2023 est4 disefiado para responder de
manera eficaz y sostenible a las necesidades de las personas que viven en las condiciones mas dificiles
en cuanto al acceso equitativo a servicios basicos de calidad y que son victimas de desigualdad y de
discriminacion Inter seccional que agravan su nivel de vulnerabilidad. En la préctica, primero estos se
identificaran grupos y luego se definiran sus necesidades a la luz de las causas subyacentes de su
marginacion, que se tendran en cuenta en los distintos programas con el fin de alcanzar los ODS para
todos sin discriminacion.

2) Principio 2 - Derechos humanos, igualdad de género y empoderamiento de la mujer: La
realizacion de los derechos politicos, civiles, econémicos, sociales y culturales de la poblacion, asi como
laigualdad de género y el empoderamiento de la mujer, constituye la base de la Agenda 2030 y los ODS.
EI MANUD 2019-2023 utiliza un enfogue basado en los derechos humanos y tiene por objeto contribuir
eficazmente a la realizacion de estos derechos mediante: i) el apoyo y el asesoramiento al pais para que
respete, promueva y cumpla las obligaciones y compromisos contraidos en virtud del derecho
internacional, incluidos los instrumentos de derechos humanos, las normas internacionales del trabajo,
los acuerdos y las recomendaciones del Examen Periddico Universal (EPU); v ii) la inclusion en los
proyectos y programas de la dimension de género, como la igualdad entre los sexos y el empoderamiento
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de las mujeres y las nifias, la violencia y la discriminacion de género, y la participacién de todos, a todo
nivel, en los procesos publicos de adopcidn de decisiones, entre otras cosas.

3) Principio 3 - Sostenibilidad y resiliencia ambientales: EI MANUD 2019-2023 es un marco
programatico destinado a ayudar a Guinea Ecuatorial a lograr el desarrollo sostenible en sus dimensiones
econdmica, social y ambiental, incluida la gestion de los recursos naturales de manera equilibrada e
integrada, y a fortalecer la resiliencia de los pobres y reducir su vulnerabilidad al cambio climético, los
fendmenos extremos y otros efectos y desastres econdmicos, sociales y ambientales. Las intervenciones
de las Naciones Unidas en virtud del MANUD 2019-2023 permitiran reducir el impacto del entorno
juridico, politico e institucional y de los modelos econdmicos y sociales del pais en la resiliencia de las
comunidades, en particular de los grupos vulnerables y excluidos.

4) Principio 4 - Rendicion de cuentas: La Agenda 2030 incluye compromisos para lograr una mayor
rendicién de cuentas a nivel mundial, regional y nacional en la consecucién de los ODS y una gestién
inclusiva, transparente y eficaz de los recursos puablicos, incluidos los recursos naturales. Para ello, el
MANUD 2019-2023 se armoniz6 con la vision nacional, el PNDES, teniendo en cuenta las prioridades
emergentes del pais. El sistema de las Naciones Unidas también se propone, por conducto del MANUD,
apoyar a Guinea Ecuatorial en la creacion de instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos
los niveles con el objetivo de i) fortalecer los mecanismos nacionales y locales de seguimiento y
presentacién de informes sobre los ODS; ii) promover la participacion de la comunidad en los procesos
de adopcion de decisiones y de desarrollo en los planos nacional y local; v iii) respaldar la elaboracion
y utilizaciéon de instrumentos transparentes y de datos fidedignos en el disefio, la formulacion y la
aplicacion de las politicas nacionales y locales de desarrollo.

2.6 Armonizacién del MANUD 2019-2023 con el PNDES 2008-2020

ElI PNDES 2008-2020 refleja una visién basada en el desarrollo econémico y social integrado, inclusivo
y sostenible de Guinea Ecuatorial. Tiene por objeto promover el bienestar de la poblacién y la
consolidacion de la paz y la estabilidad en el pais mediante una gobernanza politica y econémica eficaz
e inclusiva que garantice el acceso equitativo a servicios publicos de calidad, la participacion de los
ciudadanos en la adopcion de decisiones, la gestion sostenible de los recursos naturales con la
participacion de la comunidad y la lucha contra la desigualdad y la exclusién en todas sus formas.

Esta vision del pais esta en el centro de las aspiraciones de la Agenda 2030 y la Agenda 2063 de la
Unidn Africana y, mas concretamente, del desarrollo econémico y social, la sostenibilidad ambiental y
la mitigacion de los efectos del cambio climético, instituciones nacionales sélidas y sociedades pacificas,
inclusivas e integradas.

El MANUD 2019-2023 es una respuesta coordinada y holistica del sistema de las Naciones Unidas al
PNDES 2008-2020 y se basa en las buenas practicas, los instrumentos y los compromisos nacionales e
internacionales de Guinea Ecuatorial en el marco de las agendas 2030 y 2063. EL MANUD 2019-2023
es un paso hacia la realizacion de la Vision 2030 del pais. Con este fin, las Naciones Unidas se proponen
utilizar un enfoque de la implementacion basado en programas conjuntos en los sectores que puedan
aprovechar al maximo las sinergias interinstitucionales para dar respuestas coordinadas y coherentes a
los ODS y a las aspiraciones de la Agenda 2063.

Seccion 3: Esferas prioritarias y resultados esperados del MANUD 2019-2023
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La programaciéon del MANUD 2019-2023 ha dado importancia a un enfoque participativo que ha
permitido tener en cuenta las necesidades prioritarias de la poblacion méas vulnerable al mismo tiempo
que las capacidades demostradas y las ventajas comparativas del sistema de las Naciones Unidas en
Guinea Ecuatorial. Sobre la base de las prioridades nacionales de desarrollo identificadas en el PNDES,
las recomendaciones resultantes de analisis causales profundos de los desafios del desarrollo a que hace
frente el pais y las lecciones aprendidas de la evaluacién final del MANUD 2013-2017, las Naciones
Unidas y sus asociados han identificado cuatro esferas de cooperacion que se desglosan en ocho efectos
que se lograran con objeto de acelerar el progreso de Guinea Ecuatorial hacia el logro de los ODS y de
contribuir a su reactivacion econdémica y social de aqui a 2023.

Los ocho efectos identificados reflejan la vision del cambio institucional y de comportamiento de la
sociedad de Guinea Ecuatorial que las Naciones Unidas se proponen lograr a través del MANUD 2019-
2023 con el apoyo de asociados nacionales como el Gobierno y la sociedad civil. Los resultados del
MANUD 2019-2023 se han definido a la luz de las aspiraciones y los compromisos de desarrollo
regionales e internacionales del pais, en particular el Programa 2063 de la Union Africana y la Agenda
2030y los ODS.

En el MANUD 2019-2023 también se tuvo en cuenta el nexo entre la actividad humanitaria y la de
desarrollo, de conformidad con las recomendaciones de la Cumbre Humanitaria Mundial de 2016
celebrada en Estambul. Las dos dimensiones estan inextricablemente vinculadas en la medida en que
las intervenciones en una pueden tener un impacto duradero en la otra. Satisfacer las necesidades
prioritarias de las personas es la mejor manera de mantener la paz social y prevenir el riesgo de conflictos
vinculados con las vulnerabilidades sociales y econémicas de la poblacion. EI MANUD 2019-2023
también contribuira a la prevencién y mitigacion de los riesgos y las amenazas a la seguridad humana
en todas sus dimensiones: politica, econémica, social y ambiental, mediante mecanismos apropiados
para la deteccion temprana de los factores de inseguridad humana y la identificacion y mitigacion
tempranas de las causas por conducto de intervenciones focalizadas que involucren a las comunidades.

La geografia y el clima ecuatorial, junto con la dindmica internacional en materia de seguridad y de
movimientos de poblacion, indican que los riesgos de desastres humanitarios deben tenerse
sistematicamente en cuenta en los programas de desarrollo. Con este fin, el MANUD 2019-2023 se
propone contribuir al fortalecimiento de la capacidad técnica e institucional nacional para prepararse y
responder a las crisis y desastres de origen humano y natural. Se elaborard un plan nacional para
imprevistos en colaboracion con el Gobierno y otros agentes no gubernamentales que participan en la
preparacion y la respuesta a las crisis humanitarias.

El MANUD 2019-2023 se centra principalmente en las personas en situacion de vulnerabilidad y
aquellas que son objeto de discriminacién y exclusién por sus caracteristicas sociales, econémicas y
demograficas. A nivel institucional, el MANUD 2019-2023 tiene como objetivo contribuir al
fortalecimiento de la capacidad técnica e institucional de las estructuras gubernamentales y no
gubernamentales para prestar servicios de calidad que se adapten a las necesidades de la poblacion. El
objetivo principal del MANUD 2019-2023 es mejorar las condiciones de vida de la poblacion y, en
Gltima instancia, alcanzar los ODS de aqui a 2030.

En el cuadro que figura a continuacion se presentan los efectos del MANUD definidos para cada eje
estratégico de cooperacion.

Cuadro 3: Efectos del MANUD 2019-2023 por eje estratégico

Capital humano para mejorar la calidad de vida de la poblacién
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género; y también los recursos humanos del sector social de Guinea Ecuatorial han adquirido y reforzado la
capacidad adecuada para el desarrollo de programas sectoriales mediante la formacién y capacitacion en

Efecto 1.1: Para 2023, la poblacidn de Guinea Ecuatorial tiene un mejor acceso y uso de servicios basicos
de calidad de salud, agua potable, saneamiento y educacion de manera inclusiva, con equidad e igualdad de
ciencia, tecnologia e innovacidn a través del fortalecimiento de sus capacidades.

a las necesidades de las personas en situacion de vulnerabilidad (nifios, mujeres embarazadas, jovenes,
ancianos y personas con discapacidad) mediante un marco normativo y reglamentario y con programas y

Efecto 1.2: Para 2023, Guinea Ecuatorial cuenta con un sistema de proteccion social sostenible que atiende
proyectos de caracter multisectorial.

Desarrollo econémico sostenible inclusivo y generador de trabajo decente

pesca, forestal y turismo contribuyen en mayor medida a la creacion de la riqueza nacional, por medio de la

formulacién e implementacién de politicas de desarrollo sectoriales y sus respectivos marcos juridicos. )

N

~N
Efecto 2.1: Para 2023, los sectores vinculados a los recursos naturales, como biodiversidad, agricultura,

Efecto 2.2: Para 2023, los jovenes, las mujeres y las personas con discapacidad tienen un mejor acceso
—> equitativo a oportunidades de trabajo decente, mediante politicas de promocion del desarrollo. )

Gobernanza de calidad al servicio de la ciudadania

Efecto 3.1: Para 2023 las instituciones estatales han armonizado la legislacion nacional con el derecho
—| internacional a fin de contribuir al fortalecimiento del estado de derecho, mediante la modernizacién del
sistema judicial y la educacion en derechos humanos.

Efecto 3.2: Para 2023 las instituciones del Estado cuentan con una gestién publica eficiente basada en}

normas, procedimientos, programas y datos fiables de las politicas publicas y econémicas con base
empirica, que fortalecen la participacion de las OSC en el proceso de fortalecimiento y funcionamiento
efectivo de las instituciones del Estado.

Hacia un medio ambiente sostenible

Efecto 4.1: Para 2023, la poblacién de Guinea Ecuatorial utiliza sus recursos naturales (marinos, forestales e
hidricos) de manera sostenible mediante planes de uso y gestion, politicas de conservacién y un marco
juridico eficaz con acciones que contribuyan a la adaptacion al cambio climatico y la mitigacion de sus

efectos.

Efecto 4.2: Para 2023, Guinea Ecuatorial se beneficia de una seguridad alimentaria digna y sostenible a
través de politicas agropecuarias sostenibles con una produccion diversificada de alimentos y una cadena de
valor que integren el papel de la mujer y de los jévenes en la lucha contra la pobreza.
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Apoyo a la politica nacional de seguridad alimentaria

Eje Esferas prioritarias de intervencién o fe;ezté?aﬁtgm
e Salud, incluida la salud de la madre y el nifio
e VIH/sida
Caital e Agua, higiene y saneamiento 1,2,3,4,
P e Ensefianza preescolar, primaria, secundaria y universitaria 56,10y 72.968.033
humano S ] . -
e Desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion 17
[ ]
[ ]

Desarrollo de un sistema de proteccién social sostenible
Promocién de la igualdad de género

Organismos de las Naciones Unidas contribuyentes: PNUD, UNFPA, OMS, UNICEF, UNESCO, ONUSIDA, OIT, FAO, ACNUDH

Asociados en la implementacion: Ministerios sectoriales, ANGE 2020, INEGE, Defensoria del Pueblo, sociedad civil

Desarrollo
econdémico

Diversificacion de las fuentes de crecimiento econdmico

Apoyo técnico a la formulacion e implementacion de politicas y
estrategias destinadas a la creacion de trabajo decente para los jovenes y
las mujeres en edad de trabajar y desempleados

Apoyo técnico para el desarrollo de actividades generadoras de ingresos
para los jovenes, las mujeres vy las personas vulnerables

1,2,5,8,
9,12,14
y 15

44.629.457

Organismos de las Naciones Unidas contribuyentes: PNUD, OIT, UNESCO, FAO, UNFPA, CEPA

Asociados en la implementacién: Ministerios sectoriales, ANGE 2020, INEGE, sociedad civil, sector privado,

Gobernanza

Apoyo técnico para la modernizacion del sistema judicial conducente al
estado de derecho en Guinea Ecuatorial

Capacitacién y sensibilizacion para la incorporacién de los derechos
humanos en los programas nacionales de desarrollo

Apoyo para una gestion publica eficaz y eficiente de las politicas y los
programas publicos

Fortalecimiento de la capacidad para producir datos estadisticos
actualizados, confiables y desglosados

Fortalecimiento de la capacidad de la sociedad civil y las
organizaciones de jovenes y mujeres para participar en la vida publica.

1,2,5,8,
14,15y
16

24.438.667

Organismos de las Naciones Unidas contribuyentes: PNUD, UNFPA, OIT, FAO, UNICEF, OMS, ACNUDH

Asociados en la implementacion: Ministerios sectoriales, INEGE, Defensoria del Pueblo, sociedad civil

Medio
ambiente

Apoyo técnico e institucional para la formulacién e implementacion de
los planes y las politicas de uso, conservacion y gestion de las zonas
protegidas

Apoyo técnico para el desarrollo de un marco juridico eficaz con
acciones que contribuyan a la adaptacion al cambio climatico y la
mitigacion de sus efectos

Fortalecimiento de la seguridad alimentaria mediante politicas y
estrategias agricolas para que haya productos alimenticios disponibles,
accesibles y variados para todos

Promocién de una cadena de valor que integre el papel de la mujer y de
los jovenes en la lucha contra la pobreza

1,2,5,7,
11, 12,
13,14y
15

18.445.000

Organismos de las Naciones Unidas contribuyentes: PNUD, UNESCO, FAO, OIT

Asociados en la implementacion: Ministerios sectoriales, INEGE, sociedad civil

El diagrama que figura a continuacion ilustra la armonizacién del MANUD 2019-2023 con el PNDES

2008-2020.




Diagrama 1: Armonizacion del MANUD con el PNDES
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3.1 Capital humano para mejorar la calidad de vida de la poblacion

Los organismos especializados, fondos y programas de las Naciones Unidas se proponen dar respuestas
coordinadas e integradas para mejorar la calidad de vida de la poblacién de Guinea Ecuatorial, una de las
prioridades del MANUD 2019-2023 para ese periodo de cinco afios. A pesar de los esfuerzos realizados
por el Gobierno desde 2008 en el marco del componente social del PNDES, los indicadores sociales del
pais en los ambitos de la salud, la educacion, la higiene y el saneamiento se encuentran en niveles
relativamente bajos. La oferta de servicios basicos de calidad por el sector publico sigue siendo
insuficiente en relacion con las necesidades, y los servicios disponibles no son accesibles para todos
debido a los costos y a su desigual distribucion. Las personas de los estratos sociales mas vulnerables,
especialmente en las zonas rurales, tienen un acceso mas limitado que el resto de la poblacién. La
proteccidn social que privilegia una respuesta integrada y coherente a las necesidades de los mas
vulnerables todavia no se aplica suficientemente en el plano nacional como enfoque de intervencion de
los asociados en los planos local y nacional.

El eje estratégico del MANUD 2019-2023 “Desarrollo del capital humano para mejorar la calidad de vida
de la poblacién de Guinea Ecuatorial” contribuird a la prioridad estratégica del PNDES ‘“Reforzar
masivamente el capital humano y mejorar la calidad de vida”. Esto se llevara a cabo mediante el logro de
dos efectos que contribuiran alos ODS 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10 y 17. Estos dos efectos del MANUD tienen por
objeto: i) la mejora de la oferta de servicios basicos de calidad en sectores como la salud, la educacién,
la higiene y el saneamiento; ii) el desarrollo de los recursos humanos del sector social para dotar a los
asociados nacionales de la capacidad adecuada para la formulacién, la planificacion, la ejecucién y el
seguimiento y evaluacion de programas sectoriales en los &mbitos sociales fundamentales; vy iii) el
establecimiento de un sistema de proteccion social que atienda a las necesidades de las personas
vulnerables, en particular los nifios, las mujeres embarazadas, los jovenes, los ancianos y las personas
con discapacidad. Con este fin, las Naciones Unidas apoyaran y asesoraran a los asociados nacionales
para elaborar y poner en practica el marco normativo y reglamentario destinado al despliegue de
programas de proteccion social que satisfagan las necesidades de los mas vulnerables.

Estos objetivos se lograrédn, entre otras cosas, mediante la elaboracién y ejecucion de programas
multisectoriales s6lidos con objetivos cuantificados y medibles destinados a fortalecer la capacidad de los
asociados nacionales para satisfacer las necesidades de los grupos més vulnerables en lo que respecta al
acceso a servicios sociales basicos de calidad y su utilizacion. Se hara hincapié en el fortalecimiento del
marco institucional y reglamentario en relacién con los sectores de la educacion, la salud, el agua y el
saneamiento, y la proteccion social, asi como en la elaboracién de instrumentos para reunir, analizar y
comunicar informacion a fin de que sirva de base para las politicas y estrategias de intervencion de los
asociados pertinentes. Para aumentar el bienestar social y la cohesion, se prestara especial atencién a los
riesgos de exclusion y discriminacion de los segmentos de la poblacién mas desfavorecidas. Con este fin,
se tendrén en cuenta las necesidades especificas de estos grupos y los posibles factores de discriminacién,
incluido el género, mediante el uso de datos fiables y desglosados, en todo el proceso de programacién y
ejecucion de las intervenciones. Las Naciones Unidas se proponen utilizar ampliamente el enfoque de
programas conjuntos con el fin de desarrollar sinergias internas y aprovechar al méximo las ventajas
comparativas de los asociados para optimizar los resultados.

El logro de los resultados esperados del eje estratégico “Desarrollo del capital humano para mejorar la
calidad de vida de la poblacion de Guinea Ecuatorial” dependera de factores enddgenos y ex6genos, como
la capacidad de las Naciones Unidas para anticipar y gestionar los posibles cambios en el entorno local,
nacional, regional e internacional que puedan influir en las intervenciones de los organismos, por una
parte, y la capacidad de los diversos asociados, incluidos el Gobierno y las Naciones Unidas, para
movilizar recursos técnicos y financieros suficientes destinados a la ejecucion de las actividades, por otra.

La teoria del cambio que se presenta a continuacion ilustra la cadena de resultados, las estrategias de
intervencion y los riesgos e hipdtesis que contribuyen a la consecucion de los objetivos del eje estratégico
“Desarrollo del capital humano para mejorar la calidad de vida de la poblacion de Guinea Ecuatorial”.
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Diagrama 2: Teoria del cambio del eje estratégico “Capital humano”

Impacto

La calidad de vida de la poblacion de Guinea Ecuatorial mejora gracias a su calidad de vida <::

Efectos

Efecto 1.1: Para 2023, la poblacién de Guinea Ecuatorial

tiene un mejor acceso y uso de servicios basicos de calidad de

salud, agua potable, saneamiento y educacion de manera
inclusiva, con equidad e igualdad de género; y también los
recursos humanos del sector social de Guinea Ecuatorial han
adquirido y reforzado la capacidad adecuada para el
desarrollo de programas sectoriales mediante la formacion y
capacitacion en ciencia, tecnologia e innovacion a través del
fortalecimiento de sus capacidades.

Efecto 1.2: Para 2023, Guinea Ecuatorial
cuenta con un sistema de proteccion social
sostenible que atiende a las necesidades de
las personas en situacién de vulnerabilidad

(nifios, mujeres embarazadas, jovenes,
ancianos y personas con discapacidad)
mediante un marco normativo y
reglamentario y con programas y proyect
de caracter multisectorial.

Productos

Las poblaciones urbanas
y rurales vulnerables
tienen acceso a servicios

béasicos de calidad (salud,

educacion, agua,
saneamiento e higiene) y

Los proveedores sociales de los
sectores publico y privado tienen la
capacidad humana y técnica
adecuada y utilizan las innovaciones
tecnoldgicas para prestar servicios de
calidad a los ciudadanos de manera

Hay y se aplica un
sistema de proteccion
social inclusivo adaptado
a las necesidades de los
grupos vulnerables de las
zonas urbanas y rurales.

los utilizan. transparente.

a oportunidades
econémicas
adaptadas a sus
necesidades

Estrategias
de
intervencion

Insumos

Entorno de
implementacion

nifios tienen acceso

Coordinacidn de las intervenciones; apoyo y asesoramiento técnico a los asociados nacionales; promocié
formulacién de politicas y estrategias sectoriales; elaboracion de estadisticas sectoriales para el segmmlent?
la evaluacion; fomento de la capacidad de los agentes nacionales (ministerios sectoriales, ONG); intercambio

de conocimientos; fomento de la colaboracion con el sector privado; desarrollo de la cooperacion Sur-Sur.

Las nifias y IOE:>

Conocimientos técnicos; recursos financieros; redes de conocimientos

D

Factores favorables

Compromiso nacional con los ODS; desembolso de
fondos por parte del Gobierno; lucha contra la
corrupcion en el sector publico; sistema estadistico
confiable y eficaz; sistema nacional de seguimiento
y evaluacion del PNDES en funcionamiento;
sociedad civil activa en el control del gasto publico
en beneficio del sector social; paz, seguridad y

Factores de riesgo
Falta o demora de la
financiacion
gubernamental;

catastrofes humanitarias

Oportunidades

Armonizacion del
PNDES con los ODS

estabilidad en la regién

La teorfa del cambio sostiene que en condiciones favorables, como la voluntad politica de Guinea Ecuatorial de aplicar los ODS y
el desembolso de fondos gubernamentales para los programas sociales de las Naciones Unidas, si se aplican politicas y estrategias
sectoriales adecuadas a nivel local y nacional, si se fortalece la capacidad de los proveedores de servicios publicos mediante la
capacitacion, el intercambio de conocimientos y la modernizacion de los métodos de trabajo, si se pone en marcha un sistema sélido
de supervision y evaluacion, si se aplican los principios de transparencia y rendicion de cuentas en el sector pablico, si se pueden
crear y mantener alianzas especificas con el sector privado y la sociedad civil, y si se mejoran los servicios basicos de calidad en los
ambitos de la salud, la educacion, el agua, el saneamiento, la higiene y la proteccidn (incluida la proteccidn social de los mas pobres),
las mujeres y los jovenes tendran mejor acceso a las oportunidades econémicas y las instituciones publicas podran prestar servicios
de calidad de manera transparente. Al mejorar el nivel y la calidad de estos servicios, el pueblo de Guinea Ecuatorial disfrutara de
una mejor calidad de vida mas respetuosa de sus derechos sociales, econémicos y culturales, y el pais avanzara hacia el logro de los

ODS 1, 2,3,4,5,6,10y 17.
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3.2 Desarrollo econémico sostenible, inclusivo y generador de empleo decente

La gran incidencia de los hidrocarburos en la economia de Guinea Ecuatorial, el 90% del PIB en promedio,
ha aumentado su vulnerabilidad a las perturbaciones externas, en particular a las fluctuaciones del precio del
petroleo en el mercado internacional. Teniendo en cuenta las lecciones aprendidas de la recesién econémica
causada por la continua caida del precio del petréleo, las autoridades guineanas se han comprometido a
aplicar una estrategia para transformar la economia nacional a fin de, por un lado, reducir su dependencia del
petrdleo y, por el otro, generar un crecimiento inclusivo que beneficie a la sociedad en su conjunto, en
particular a las personas vulnerables, incluidos los jovenes y las mujeres. Los dos pilares de esta
transformacion econémica son: i) la diversificacion de las fuentes de produccion mediante el crecimiento de
otros sectores clave de la economia, como la agricultura, la silvicultura, la pesca, turismo e industrias
creativas que generan riqueza y empleo; y ii) la promocion de un sector privado que genere empleo y valor
afiadido mediante la creacion de un entorno empresarial atractivo para la IED en el pais.

La disminucion del desempleo, especialmente de los jévenes, es una prioridad fundamental para el desarrollo
econdmico y social de Guinea Ecuatorial. Debido a que, de la poblacidn activa, que representa el 60,2% de
la poblacién total, casi la mitad (el 49,4%) esta desempleada, el acceso a empleos decentes es un reto que las
autoridades del pais se proponen asumir con el apoyo de sus asociados para el desarrollo.

El sistema de las Naciones Unidas se propone, por conducto del MANUD 2019-2023, apoyar a Guinea
Ecuatorial a transformar su economia en una economia abierta basada en la justicia social, la igualdad de
oportunidades, la participacion de todos, la resiliencia de las personas y las comunidades, y, por ultimo, la
sostenibilidad ambiental. Se trabajard en pos de este objetivo por medio de la prioridad estratégica del
MANUD 2019-2023 “Desarrollo econdmico sostenible, inclusivo y generador de empleo decente”, que esta
armonizado con la prioridad estratégica del PNDES “Construir una economia diversificada basada en el
sector privado”.

Respecto del eje estratégico del MANUD 2019-2023 “Desarrollo econdmico sostenible, inclusivo y
generador de empleo decente”, se trabajard con los organismos de las Naciones Unidas mediante el logro de
dos efectos que contribuiran a la consecucion los ODS 1, 2, 5, 8, 9, 12, 14 y 15, y que tienen como objetivos
prioritarios: i) el apoyo a los agentes nacionales para la formulacion, la aplicacién y el seguimiento y
evaluacion de politicas y programas sectoriales de desarrollo que creen empleo y riqueza sobre la base de
la explotacidn sostenible de los recursos naturales no petroliferos del pais, en particular la biodiversidad,
la agricultura, la pesca y la silvicultura. Con este fin, las Naciones Unidas podran aportar, segin proceda,
apoyo y asesoramiento para la adopcion y utilizacién de un marco reglamentario y juridico que permita a las
comunidades participar mas activamente en la ordenacién de los recursos naturales; y ii) la creacién de
empleos decentes para los jovenes, las mujeres y las personas vulnerables mediante la elaboracion,
aplicacion, seguimiento y evaluacion de politicas y programas que propicien el desarrollo del sector privado
en las esferas de la agricultura, la pesca, industrias creativas y el turismo, entre otras cosas. Se fortalecera
la capacidad técnica e institucional de los agentes estatales a fin de promover la inversion publica en los
sectores generadores de empleo, incluido el no cualificado.

Estos objetivos se lograran mediante intervenciones coordinadas de los asociados pertinentes del sistema de
las Naciones Unidas para proporcionar a los asociados nacionales, incluido el Gobierno, los conocimientos
especializados locales e internacionales necesarios para apoyar a las instituciones nacionales responsables de
la diversificacion econémica, el empleo y la seguridad social. Para garantizar que los beneficios del
crecimiento lleguen a todos, se prestard especial atencién a las desigualdades y a todas las formas de
discriminacion, teniendo en cuenta las necesidades especificas de las personas en riesgo de marginacion.

La teoria del cambio que se expone a continuacion muestra la estrategia general de las Naciones Unidas para
responder a la prioridad estratégica “Desarrollo econémico sostenible, inclusivo y generador de trabajo
empleo”.
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Diagrama 3: Teoria del cambio del eje estratégico “Desarrollo economico”

Impacto

La economia de Guinea Ecuatorial es sostenible, inclusiva y generadora de trabajo decente

Efectos

Efecto 2.1: Para 2023, los sectores vinculados a los recursos
naturales, como biodiversidad, agricultura, pesca y silvicultura,
contribuyen en mayor medida a la creacion de la riqueza nacional,
por medio de la formulacién e implementacion de politicas de
desarrollo sectoriales y sus respectivos marcos juridicos.

Efecto 2.2: Para 2023, los jovenes, las mqu@T/
y las personas con discapacidad tienen un
mejor acceso equitativo a oportunidades de
trabajo decente, mediante politicas de
promocion del desarrollo.

/

SN

Productos

Hay a nivel nacional y
local un marco juridico e
institucional y estrategias

para la ordenacion
sostenible de los recursos
naturales con la
participacion de las
comunidades.

Se fortalece la capacidad técnica e
institucional de los agentes
econdmicos nacionales y locales para
aumentar la contribucion del sector no
petrolero (agroindustria, silvicultura,
pesca, mineria, turismo y industrias
creativas) al crecimiento economico y
a la creacidn de trabajo decente.

Estrategias
de intervencion

Se aplica un marco
juridico e institucional y
se ejecutan programas de

desarrollo y promocion
del espiritu empresarial
de los jovenes, las
mujeres y las personas
vulnerables a nivel
nacional y local.

)

Se fortalece I?:%dad
de las personas
vulnerables mediante la
formacion profesional
para el acceso equitativo
a oportunidades de
trabajo decente y a

iniciativas pri{,ﬁd\{

/.

Coordinacion de intervenciones a nivel nacional y local; apoyo y asesoramiento técnico a los agentes econémicos de los sector%
publico y privado y a las asociaciones profesionales de los sectores de la agricultura, la pesca, industrias creativas y el t ;
fomento del apoyo financiero a iniciativas privadas en las que participan mujeres y jévenes emprendidas por los asociados para

el desarrollo; apoyo y asesoramiento para la formulacion de politicas y estrategias sectoriales innovadoras y generadoras de
trabajo decente; Desarrollo de la politica de TVET, fomento de la capacidad de los centros de formacion profesional para
jovenes, mujeres y personas vulnerables; intercambio de conocimientos en el marco de la cooperacion Sur-Sur; viajes de estudio
de los asociados nacionales gubernamentales y no gubernamentales; establecimiento de alianzas con el sector privado y @Q\

Insumos

Entorno de
implementacion

Conocimientos técnicos; rec i i . redes de conocimientos

>

Factores favorables |

Compromiso nacional con los ODS; desembolso de

fondos por parte del Gobierno; lucha contra la
corrupcion en el sector publico; sistema estadistico
confiable y eficiente; sistema nacional eficiente de
seguimiento y evaluacion del PNDES; buena
colaboracion con organizaciones profesionales; buena
colaboracion con el sector privado; fortalecimiento de la

integracion regional; paz y estabilidad en la region

| .
Factores de riesgo

Falta o demora de la
financiacion
gubernamental;

catastrofes humanitarias

Oportunidades

Armonizacién del
PNDES con los ODS;
voluntad politica de
diversificar la economia
nacional; asignacion de
prioridad al empleo de
los jovenes

La teoria del cambio sostiene que bajo condiciones favorables como la voluntad politica de Guinea Ecuatorial de alcanzar los ODS 'y desembolsar
fondos para realizar las actividades planificadas en virtud del eje estratégico “Desarrollo econémico” del MANUD, si se cuenta con los marcos
juridicos y las instituciones apropiadas a fin de aplicar politicas y estrategias apropiadas para la ordenacion sostenible e inclusiva de los recursos
naturales, si los empresarios de los sectores privado, parapublico y publico de las esferas de la agricultura, la pesca y las actividades conexas, como
la artesania y el turismo, tienen la capacidad para crear trabajo decente y afiadir valor a la economia, si los jovenes, las mujeres y las personas
vulnerables tienen un acceso equitativo a la formacion profesional y a las oportunidades de financiacién para desarrollar iniciativas privadas o
encontrar empleos decentes, y si se establecen un marco institucional y politicas para promover la iniciativa empresarial privada, los jovenes, las
mujeres y las personas vulnerables tendran mejor acceso a oportunidades econdmicas y empleos decentes para salir de la pobreza y participar en
el desarrollo del pais, las fuentes de produccion de la economia nacional estaran diversificadas y, por lo tanto, seran menos vulnerables a las
conmociones externas, y los beneficios del crecimiento econdmico se redistribuiran equitativamente, fortaleciendo asf la justicia social y el bienestar
socioeconémico de la poblacidn de Guinea Ecuatorial. Cuando estos cambios se hagan realidad, entonces Guinea Ecuatorial tendra una economia
sostenible, inclusiva, diversificada y generadora de trabajo decente para los jovenes, las mujeres y las personas vulnerables, se respetaran los
derechos econdmicos, sociales y culturales de la poblacién y el pais avanzara hacia el logro de los ODS 1, 2, 5, 8, 9, 12, 14 y 15 de aqui a 2030.
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3.3 Gobernanza de calidad al servicio de los ciudadanos

Para el desarrollo de Guinea Ecuatorial es esencial garantizar la buena gobernanza y un entorno politico
estable y pacifico y fortalecer el estado de derecho, en particular la realizacion de los derechos econdémicos,
sociales y culturales de los ecuatoguineanos. A pesar de las mejoras de la gobernanza democratica tras las
reformas constitucionales de 2011, como lo demuestran las recientes elecciones presidenciales pacificas de
2016 vy las elecciones legislativas, senatoriales y locales de 2017, los problemas de la buena gobernanza
persisten. Entre estos figuran la escasa capacidad técnica e institucional del sector publico, la baja
participacion de mujeres y jovenes en los procesos de adopcion de decisiones, aplicacion insuficiente de los
principios de rendicion de cuentas y transparencia, asi como los mecanismos de lucha contra la corrupcién.

La vision nacional Horizonte 2020 sitta la buena gobernanza al servicio de los ciudadanos en el centro de su
programa con el objetivo principal de modernizar la administracién para que pueda prestar a los ciudadanos
servicios publicos de calidad y mejorar la eficiencia de los agentes del Estado y la transparencia de la gestion
publica. Este programa tiene por objeto fortalecer la capacidad técnica de los funcionarios publicos,
informatizar los servicios publicos y reducir los procedimientos administrativos. Aunque estos esfuerzos del
Estado han permitido mejorar la calidad de la infraestructura administrativa y han acercado la administracién
a los ciudadanos de todo el pais, no han mejorado significativamente la eficacia del sector publico en la
prestacion de servicios de calidad que sean accesibles a todos, especialmente a los grupos mas
desfavorecidos.

Al adherirse a la Agenda 2030 y a los ODS, Guinea Ecuatorial se ha comprometido a promover la buena
gobernanza, los principios democraticos, los derechos humanos y la participacion de las mujeres y jovenes,
las minorias y otros grupos desfavorecidos en la toma de decisiones. La realizacion de los derechos politicos,
civiles, econdmicos, sociales y culturales de todos los ciudadanos sin discriminacion constituye el ndcleo del
compromiso de las Naciones Unidas y es esencial para avanzar hacia el logro de los ODS de aqui a 2030.

En el marco de su cooperacion con los asociados nacionales, incluidos el Gobierno y la sociedad civil, las
Naciones Unidas apoyaran la aplicacion de la vision nacional de una gobernanza eficaz al servicio del
bienestar de los ciudadanos de Guinea Ecuatorial. Para ello, el MANUD 2019-2023 ha establecido la
prioridad estratégica “Gobernanza de calidad al servicio de la ciudadania”, que se desglosara en el logro de
dos efectos que contribuiran al logro de los ODS 1, 2, 5, 8, 14, 15y 16.

Las Naciones Unidas apoyaran a los asociados nacionales por conducto de medidas coherentes y coordinadas
encaminadas a fortalecer el estado de derecho y la eficiencia y transparencia del sector publico a fin de
garantizar el acceso equitativo de los ciudadanos a servicios publicos de calidad. Con este fin, las Naciones
Unidas se proponen, en virtud del MANUD 2019-2023, i) apoyar a las autoridades nacionales en la
armonizacién del marco institucional y la legislacion nacional en materia de derechos humanos con el
derecho internacional; ii) promover la integracion de los derechos humanos, la igualdad de género y la
equidad en los programas de desarrollo; iii) apoyar el establecimiento y la puesta en marcha de marcos
institucionales y juridicos de lucha contra la corrupcidn; iv) fortalecer la capacidad de las OSC, incluidas las
asociaciones de jovenes, las mujeres y las comunidades locales, a participar en los procesos de adopcion de
decisiones; v) apoyar a las autoridades nacionales en la aplicacion de las recomendaciones del EPU y del
Comité para la Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer; vi) contribuir a la gestion eficaz del sector
publico basada en normas y procedimientos adaptados a la prestacion de servicios de calidad para los
ciudadanos; y vii) fortalecer la capacidad técnica e institucional para la produccion, el anélisis y la difusion
de datos estadisticos fiables y desglosados que sirvan de base para la formulacion, la aplicacion y el
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas en los &mbitos econémico y social.

Se prestara especial atencién a la igualdad de género, la exclusion y la discriminacion en todas sus formas.
La teoria del cambio que se expone a continuacién describe la estrategia que utilizaran las Naciones Unidas
para lograr los efectos previstos en virtud del MANUD 2019-2023.
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Diagrama 4: Teoria del cambio del eje estratégico “Gobernanza de calidad al servicio de
los ciudadanos”

)

Impacto Guinea Ecuatorial aplica una gobernanza de la calidad al servicio de sus ciudadanos
<\\
Efecto 3.1: Para 2023 las instituciones estatales Efecto 3.2: Para 2023 las instituciones del Estado cuentan con li%
han armonizado la legislacion nacional con el gestion publica eficiente basada en normas, procedimientos,
Efectos derecho internacional a fin de contribuir al programas y datos fiables de las politicas publicas y econémicas con
fortalecimiento del estado de derecho, mediante la base empirica, que fortalecen la participacion de las OSC en el proceso
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en derechos humanos. Estado. Q
Se fortalece la
capacidad de la Se fortalece la capacidad humana, técnica - 5@ fortalecen las inst
e S : Se fortalece la capacidad del || acionales para profriover el
Productos EOCIECACIE I RATE e institucional nacional para tener en

promover los derechos
econémicos, sociales

mujeres, los jovenes y

civiles, politicos,
y culturales de las

las personas

cuenta las necesidades reales de la
poblacion vulnerable, sus derechos
econdmicos, sociales y culturales y la
igualdad de género en los programas de
desarrollo en los planos nacional y local.

vulnerables en todos
los niveles.
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derechos humanos; apoyo y asesoramiento a las OSC, en particular las organizaciones de mujeres y de jovenes; apoyo y
asesoramiento a las instituciones nacionales sobre las cuestiones de transparencia y lucha contra la corrupcién; formulacién de
politicas y estrategias sectoriales; intercambio de conocimientos en el marco de la cooperacion Sur-Sur; y viajes de estudio de
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gubernamental;
catastrofes humanitarias

Oportunidades

Armonizacion del
PNDES con los ODS

La teoria del cambio sostiene que bajo condiciones favorables como la voluntad politica de Guinea Ecuatorial de implementar los ODS, establecer
el estado de derecho y apoyar la realizacion de las actividades planificadas en el eje estratégico “Gobernanza de calidad al servicio de los
ciudadanos” del MANUD 2019-2023, si la poblacion, en particular la poblacion vulnerable, disfrutan del acceso equitativo y transparente a
servicios publicos de calidad, si las necesidades prioritarias de la poblacion vulnerable se tienen en cuenta en todas las etapas de la planificacion,
la ejecucion, el seguimiento y la evaluacion de los programas y proyectos de desarrollo locales y nacionales, si las OSC estan suficientemente
equipadas para promover los derechos de los jovenes, las mujeres y las personas vulnerables en los planos nacional y local, si se controla la
corrupcion en los servicios publicos, si las personas vulnerables, especialmente las mujeres, participan plenamente en los procesos de toma de
decisiones relativas a todos los asuntos que afectan a la vida publica, entonces las instituciones garantizaran servicios publicos de calidad,
transparentes, eficaces y equitativos para los ciudadanos, en particular los vulnerables, y la poblacion, especialmente las mujeres, los jovenes y las
personas vulnerables, contribuiran a fortalecer el estado de derecho y la gestion democratica del Estado. Cuando se realizan estos cambios, Guinea
Ecuatorial se regira por los principios de la buena gobernanza politica, administrativa, econémica y ambiental al servicio del bienestar de sus
ciudadanos sin discriminacion. Los derechos econémicos, sociales y culturales de la poblacidn estaran garantizados y el pais avanzara hacia el
logro de los ODM 1, 2, 5, 8, 8, 14, 15y 16 de aqui a 2030.
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3.4 Hacia un medio ambiente sostenible

Al adherirse a los ODS, Guinea Ecuatorial ha optado por situar la sostenibilidad ambiental en el centro de
sus politicas y estrategias de desarrollo econdmico, social y cultural. El pais cuenta con importantes recursos
naturales que consisten en una fauna y flora diversificada, y considerables recursos pesqueros. La
conservacion de la rica y diversa biodiversidad de las partes insular y continental del pais y la gestion
sostenible de su riqueza natural se han convertido en una prioridad para las autoridades. EI PNDES,
Horizonte 2020, ha hecho de la conservacion del ecosistema y el uso sostenible de los recursos naturales del
pais la fuerza impulsora de la transformacién del pais en una economia emergente antes de 2020.

El sistema de las Naciones Unidas apoya a Guinea Ecuatorial en todos los ambitos relacionados con la
proteccion del medio ambiente y la gestion sostenible de los recursos naturales mediante una gobernanza
ambiental basada en la participacion de las comunidades en la gestion sostenible de sus recursos naturales.
Aunque el pais se mantiene a salvo de los problemas ecol6gicos relacionados con el cambio climatico y la
sobreexplotacién de la tierra y los bosques, persisten los problemas ambientales. Estos incluyen la
conservacion de las zonas protegidas, la resiliencia ambiental en un contexto de transformacién econémica
basada en los recursos naturales, incluidas la pesca, la agricultura y la silvicultura, la urbanizacion y turismo.
Para ayudar al Gobierno a hacer frente a estos desafios, el sistema de las Naciones Unidas se propone
contribuir al fortalecimiento de la capacidad técnica e institucional de los asociados nacionales, incluidos el
Gobierno y las ONG que se ocupan del medio ambiente, para que desempefien plenamente su papel en la
defensa y proteccion del medio ambiente, la promocion de la integracién de la sostenibilidad ambiental en
los programas y proyectos de desarrollo, y el establecimiento de asociaciones eficaces en relacién con las
cuestiones ambientales.

Las Naciones Unidas trataran de alcanzar este objetivo por medio de la prioridad estratégica del MANUD
2019-2023 “Hacia un medio ambiente sostenible”, que se desglosara en dos efectos que contribuiran a la
consecucion de los ODS 1, 2, 5, 7, 11, 12, 13, 14 y 15. Para lograrlo, la asociacion de las Naciones Unidas,
el Gobierno y las ONG locales en la esfera de la sostenibilidad ambiental procurara obtener dos resultados
clave mediante un apoyo coherente y coordinado a: i) la explotacién sostenible de los recursos naturales
marinos y forestales mediante la elaboracion de programas de gestion sostenible de los recursos naturales,
la formulacién de politicas publicas para la proteccion y conservacion del ecosistema y la adopcion de un
marco juridico e instituciones eficaces para planificar y ejecutar actividades de adaptacion al cambio
climatico y mitigacién de sus efectos, y ii) la seguridad alimentaria de los ciudadanos y la resiliencia
econdmica de los mas vulnerables, en particular los jovenes y las mujeres, mediante politicas y estrategias
sostenibles en los sectores de la agroindustria, la pesca, el turismo y la artesania. Se prestara especial
atencion a las necesidades especificas de las mujeres y las personas que corren el riesgo de quedar
marginadas.

En virtud del MANUD 2019-2023, el sistema de las Naciones Unidas se propone contribuir al fortalecimiento
de la capacidad técnica de las instituciones publicas y la sociedad civil, incluidas las comunidades, para
formular y aplicar politicas y estrategias sectoriales coherentes para la gestién racional y sostenible de los
recursos ambientales del pais, que tengan en cuenta las necesidades alimentarias, econémicas, sociales y
culturales de la poblacién pobre y las comunidades locales, por una parte, y la resiliencia ambiental, por la
otra.

La teoria del cambio que se expone a continuacion describe la cadena de resultados esperados de la
cooperacion con las Naciones Unidas en virtud del MANUD 2019-2023 con el objetivo de crear las
condiciones para una gestién inclusiva y sostenible de los recursos ambientales en Guinea Ecuatorial de aqui
a 2023.
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Diagrama 5: Teoria del cambio del eje “Hacia un medio ambiente sostenible”
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gestionar los recursos

naturales de manera inclusiva,

integrada y sostenible en los
planos local y nacional.

La poblacion de Guinea
Ecuatorial tiene acceso a
buenas practicas de
proteccion y conservacion
de la biodiversidad y las
zonas protegidas y de
adaptacion al cambio
climéatico y la mitigacion de
sus efectos, y las utiliza.

D

Las estrategias sectorizﬂ%
produccidn agricola, vegetal,
piscicola y forestal tienen en
cuenta las necesidades
alimentarias y nutricionales de
la poblacidn, tanto su cantidad
como su calidad, en particular

de las personas vulnerables.

Estrategias de
intervencion

Insumos

Coordinacidn de intervenciones a nivel nacional y local; apoyo y asesoramiento técnico a las instituciones nacionales que
ocupan de la tierra; apoyo y asesoramiento a las OSC, en particular las organizaciones de mujeres y de jévenes involucradas en
actividades agricolas; apoyo y asesoramiento a las instituciones nacionales sobre las cuestiones relativas al cambio climatico;
formulacion de politicas y estrategias sectoriales; intercambio de conocimientos en el marco de la cooperacion Sur-Sur; y
viajes de estudio de los asociados nacionales gubernamentales y no gubernamentales. Apoyo / asesoramiento para la
implementacion de convenciones internacionales para la proteccion y preservacion del patrimonio natural.

=

Conocimientos técnicos; recursos financieros; redes de conocimientos

L—

Entorno de
implementacion

Factores favorables

Compromiso nacional con los ODS; compromiso nacional
con los acuerdos internacionales sobre el clima; sistema
estadistico confiable y eficiente; sistema nacional eficiente
de seguimiento y evaluacion del PNDES; voluntad politica
de convertir la agricultura en el pilar de la economia no
petrolera; desembolso de fondos para la ejecucion del
MANUD; buena colaboracién con las OSC; paz y
estabilidad en la region

1
Factores de riesgo

Falta o demora de la
financiacién
gubernamental; urgencias
humanitarias; coyuntura
financiera internacional

Oportunidades

Armonizacion del
PNDES con los ODS;
voluntad politica de
diversificar la economia
nacional en beneficio de
la agricultura y el
ecoturismo, etc.

La teoria del cambio sostiene que bajo condiciones favorables como la voluntad politica de Guinea Ecuatorial de alcanzar los ODS, de aplicar los
acuerdos internacionales sobre cambio climatico, en particular el Acuerdo de Paris en virtud de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico, de hacer de la agricultura, la pesca y el ecoturismo los nuevos pilares de su economia, de apoyar la realizacién de las
actividades planificadas en el eje estratégico del MANUD 2019-2023 “Hacia un medio ambiente sostenible”, si se desarrollan cadenas de valor en
la agricultura, la pesca y la silvicultura para generar oportunidades de ingreso y de empleo para las mujeres, los jovenes y las poblacién vulnerable;
si las comunidades participan plenamente en la gestion sostenible de los recursos naturales y ambientales junto con las autoridades locales y
nacionales; si las autoridades nacionales, las comunidades y la poblacién tienen acceso a los conocimientos y las buenas préacticas para la
preservacion y proteccion del ecosistema y los utilizan, y si la satisfaccion de las necesidades alimentarias de la poblacion esta en el centro de las
politicas y estrategias de desarrollo de los sectores de la agricultura, la pesca y la silvicultura, las instituciones, las comunidades y la poblacion de
Guinea Ecuatorial gestionaran los recursos naturales de forma conjunta y sostenible, ofreciendo asi oportunidades econdmicas al pais, a la poblacién
y al Estado para que administren eficazmente los efectos del cambio climatico. Cuando se logren estos cambios, el medio ambiente de Guinea
Ecuatorial sera sostenible, econémica y socialmente viable, y proporcionara un bienestar equitativo a su poblacion, al tiempo que hara avanzar al

pais hacia el logro de los ODS 1, 2, 5, 7, 11, 12, 13, 14 y 15 de aqui a 2030.
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Seccidn 4: Aplicacion, coordinacion y seguimiento y evaluacion del MANUD 2019-2023

El programa sera de ejecucion nacional, con la coordinacion general del Ministerio de Asuntos
Exteriores y Cooperacion. Los 6rganos de coordinacion del Gobierno para programas especificos de
organismos del sistema de las Naciones Unidas se indican en el anexo. Las actividades del programa
seran implementadas por ministerios de gobierno, ONG, organizaciones no gubernamentales
internacionales y organismos del sistema de las Naciones Unidas. EIl MANUD cobrara operatividad
mediante el desarrollo de planes de trabajo conjunto y/o planes de trabajo especificos de organismos
y documentos de proyecto, cuando sea necesario, que describan los resultados especificos que se
desean alcanzar y que estableceran el acuerdo entre los organismos de las Naciones Unidas y cada
Asociado en la Implementacion, cuando sea necesario, para el uso de los recursos. En la medida de lo
posible, los organismos de las Naciones Unidas y los asociados usaran los documentos minimos
necesarios para la implementacion de las iniciativas programaticas, como el MANUD firmado y los
documentos de proyectos y los planes de trabajo conjunto o planes de trabajo especificos de
organismos firmados. Sin embargo, cuando sea necesario y corresponda, se pueden elaborar
documentos de proyecto utilizando, entre otros aspectos, los textos relevantes del MANUD vy los planes
de trabajo conjunto o especificos de organismos y/o documentos de proyectos.

4.1 Enfoque de la ejecucion del MANUD 2019-2023

El MANUD 2019-2023 sera ejecutado a nivel nacional por los organismos residentes y no residentes de las
Naciones Unidas de conformidad con el modelo de la iniciativa Unidos en la Accién con miras a una mayor
rendicion de cuentas mutua por los resultados y a la reduccién de los costos de transaccién. Teniendo en
cuenta las lecciones aprendidas de la ejecucion del MANUD 2013-2017, que se llev6 a cabo segin un
enfoque de "proyectos” basados en la oferta, la ejecucion del MANUD 2019-2023 se llevaré a cabo segln
un enfoque basado en la demanda, teniendo en cuenta el papel normativo de las Naciones Unidas. Se
elaboraran y ejecutaran programas e iniciativas conjuntos en torno a las prioridades que pueden maximizar
la sinergia interinstitucional, haciendo hincapié al mismo tiempo en el fortalecimiento mutuo, la cohesién,
la eficiencia y la eficacia para el logro de los resultados. Las consultas para la elaboracién de programas y
proyectos conjuntos se haran extensivas a los organismos no residentes. Las Naciones Unidas promoveran
la estrategia de transversalizacidn, aceleracion y apoyo a las politicas (TAAP) para ayudar a los asociados
nacionales a integrar los ODS en los programas de desarrollo a nivel local y nacional a fin de acelerar su
consecucion de aqui a 2030. A través del MANUD 2019-2023, las Naciones Unidas se proponen desarrollar
las capacidades de los asociados nacionales y fortalecer la participacion de Guinea Ecuatorial en la
cooperacion Sur-Sur y la cooperacion triangular.

La graduacion de Guinea Ecuatorial a la categoria de pais de ingresos medianos altos y sus consecuencias
para la asociacion con el sistema de las Naciones Unidas en relacion con su apoyo al desarrollo del pais se
tuvieron en cuenta en la elaboracion del MANUD 2019-2023. Para las Naciones Unidas, esta clasificacion
del pais podria implicar, entre otras cosas, un menor nimero de organismos residentes en el pais que se
beneficiarian de intervenciones externas, una reduccion del personal técnico y una disminucion de los
recursos financieros disponibles para apoyar los programas de desarrollo. En este contexto, en virtud del
MANUD 2019-2023 las Naciones Unidas daran prioridad al apoyo a los asociados nacionales para las
actividades de planificacion en lo que se refiere a las politicas y estrategias de desarrollo innovadoras. En
algunos sectores y segun proceda, las Naciones Unidas seguiran ejecutando proyectos centrados en el
fomento de la capacidad.

Sobre la base de sus ventajas comparativas, en particular su poder de convocatoria, su credibilidad, su
neutralidad y su imparcialidad, las Naciones Unidas estableceran nuevas alianzas para movilizar mas
recursos a fin de lograr los resultados previstos del MANUD 2019-2023.
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Durante toda la ejecucion del MANUD 2019-2023, se prestara especial atencion a las personas pobres y
vulnerables de las zonas urbanas y rurales, en particular a los jovenes y mujeres desempleados y no
cualificados, a las personas enfermas y con discapacidad, y a los huérfanos, entre otros grupos.

4.2 Disposiciones de gestién y coordinacion

Las lecciones aprendidas de la gestion y coordinacion del MANUD 2013-2017 recomiendan fortalecer el
marco de didlogo estratégico con el Gobierno sobre las politicas y estrategias de intervencién de las Naciones
Unidas en virtud del MANUD 2019-2023. El seguimiento regular del MANUD 2019-2023 se llevara a cabo
mediante una asociacién eficaz basada en el principio de rendicion de cuentas mutua entre las Naciones
Unidas y sus asociados nacionales, incluidos el Gobierno y la sociedad civil, para el logro de los resultados.
A fin de garantizar una mayor implicacién en el programa de los asociados nacionales, las Naciones Unidas
trabajaran para establecer y poner en funcionamiento mecanismos de coordinacién del MANUD 2019-2023
en los planos técnico y estratégico que incluyan a los asociados nacionales.

El sistema de seguimiento prevé dos marcos de coordinacion; uno a nivel interno del sistema de las Naciones
Unidas y otro a nivel externo de las partes nacionales. El Comité Directivo y el Comité Técnico se encargaran
de la coordinacion con las partes nacionales a nivel politico y técnico, respectivamente. EI Comité Directivo
reunira a las mas altas autoridades del pais en los niveles de toma de decisiones y al equipo de las Naciones
Unidas en el pais a fin de establecer las condiciones para un dialogo constructivo sobre las politicas y las
estrategias de intervencion de las Naciones Unidas en virtud del MANUD. EI Comité Directivo estara
copresidido por los mas altos representantes de las Naciones Unidas y del Gobierno, que acordaran
conjuntamente las modalidades de funcionamiento del Comité. Para ser eficaz, este se basard en un
mecanismo de coordinacion que sea ligero y compatible con el mecanismo de coordinacién nacional para la
aplicacion del PNDES.

Se crearan y pondran en funcionamiento cuatro grupos de resultados del MANUD 2019-2023 que reuniran
a representantes del Gobierno, la sociedad civil y las Naciones Unidas para planificar y coordinar los planes
de trabajo conjuntos relacionados con los cuatro ejes estratégicos de cooperacion. A nivel interno, el equipo
en el pais se encargara de la coordinacidn utilizando los diversos instrumentos de coordinacién de caracter
programatico y operacional que se creen bajo su control, incluidos el Equipo de Gestion de Programas y el
Equipo de Gestion de Operaciones. EI MANUD 2019-2023 se aplicara a través de los planes de trabajo
conjuntos que desarrollaran los grupos de resultados. Los planes de trabajo conjuntos se convertiran en
programas conjuntos que el sistema de las Naciones Unidas elaborara y ejecutara bajo la supervision de la
Coordinadora Residente y el equipo de las Naciones Unidas en el pais.

4.2.1 Gestion programatica

El Equipo de Gestidn de Programas se fortalecera para garantizar una gestion coordinada e integrada de las
actividades de implementacion del MANUD 2019-2023 en el espiritu de la iniciativa Unidos en la Accion.
También asegurarg, bajo la supervision del equipo de las Naciones Unidas en el pais, la armonizacion técnica
de los objetivos estratégicos del MANUD 2019-2023 con las nuevas prioridades de desarrollo que se
derivaran de las consultas nacionales sobre el desarrollo econémico y social del pais. Informara al equipo de
las Naciones Unidas en el pais de los progresos realizados para el logro de los ODS y propondra ajustes, de
ser necesario, asi como el apoyo de las Naciones Unidas para poner en marcha la estrategia TAAP en Guinea
Ecuatorial. El Equipo de Gestion de Programas elaborara un informe anual amplio sobre los resultados de
las Naciones Unidas, basado en el examen anual previsto en el plan general del MANUD 2019-2023. Este
informe anual sobre los resultados de las Naciones Unidas se compartird con las partes nacionales y los
6rganos autorizados de la Organizacidn, incluidas las oficinas regionales del GNUD y los organismos. Para
lograrlo, el Equipo de Gestidn de Programas se basara en los resultados de la labor del Equipo de Gestion
de Operaciones, los grupos de resultados del MANUD, los grupos sectoriales conjuntos de seguimiento de
los programas conjuntos y los grupos técnicos interinstitucionales, incluidos los grupos de comunicacion y
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de seguimiento y evaluacion, y los grupos de trabajo sobre actividades normativas, incluidos el género y los
derechos humanos, y el fomento de la capacidad. Estos grupos se crearan o reforzaran como parte del
seguimiento de la ejecucién del MANUD 2019-2023 vy el logro de los ODS.

4.2.2 Gestion operativa

El Equipo de Gestion de las Operaciones de las Naciones Unidas coordinara el apoyo operativo a los
programas del MANUD 2019-2023 bajo la supervision del equipo de las Naciones Unidas en el pais. Para
ello, el Grupo desarrollara una estrategia de operacién institucional que apoyara la aplicacién eficiente del
MANUD en el espiritu de la iniciativa Unidos en la Accidn. La estrategia tiene por objeto reducir los costos
y la duplicacion mediante operaciones conjuntas, en particular servicios comunes.

La estrategia de operacion institucional se complementara con el método armonizado de transferencias en
efectivo a los asociados en la implementacion, que se utilizara en toda la ejecucién del programa comdn. La
aplicacién de este método permitird gestionar mejor los riesgos vinculados con la transferencia de efectivo
a los asociados en la implementacion para las actividades incluidas en los planes de trabajo de los
organismos. Sobre la base de evaluaciones independientes de la capacidad de gestién financiera de estos
asociados, los organismos de las Naciones Unidas podran decidir conjuntamente las modalidades de pago,
el volumen de los desembolsos y la nhaturaleza y frecuencia de las actividades de supervision que se utilizaran
para cada asociado en funcién del riesgo que se haya determinado en la evaluacion.

Figura 9: Mecanismo de coordinacién y supervision conjuntas de la ejecucién del MANUD 2019-20231¢

Equipo de gestion de Comité Directivo: Equipo de las
programas Naciones Unidas en el pais - Gobierno

Oficina de la Coordinadora
Residente

| Equipo de Gestion de las Operaciones, Grupos técnicos de las Naciones |
| Unidas (Comunicaciones, seguimiento y evaluacion, género, derechos)
L

4.3 Riesgos, supuestos y oportunidades para el logro de los resultados esperados

EI MANUD 2019-2023 se ha elaborado y se aplicara en un contexto nacional e internacional incierto, cuyos
cambios pueden afectar el logro de los resultados previstos. Por consiguiente, en la planificacion de la

16 Este mecanismo podra adaptarse al mecanismo de seguimiento y evaluacion del PNDES.
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asistencia del sistema de las Naciones Unidas se deben tener en cuenta los riesgos y los supuestos
relacionados con el entorno en que se presta esa asistencia a los Estados.

El riesgo se define como un posible acontecimiento ajeno a la voluntad de las Naciones Unidas que podria
tener un efecto negativo en el logro de los resultados deseados. Se han identificado dos riesgos potenciales
a los que las Naciones Unidas deberan prestar atencion especial atencion:

e Las limitaciones financieras del Estado de Guinea Ecuatorial que podrian persistir, limitando asi la
capacidad del Gobierno para garantizar la financiacién, incluso parcial, del MANUD 2019-2023;

e La falta de interés de los donantes en financiar programas de desarrollo en Guinea Ecuatorial debido a
su graduacion a la categoria de pais de ingresos medianos altos.

Las hipétesis se refieren a las condiciones que deben crearse para que las intervenciones previstas por el
sistema de las Naciones Unidas den lugar a los resultados previstos del MANUD 2019-2023. Para alcanzar
estos resultados se tienen en cuenta los siguientes supuestos:

e Lavoluntad politica y el compromiso de los agentes nacionales para apoyar y acompafar la ejecucion
efectiva del MANUD 2019-2023;

e El establecimiento y la puesta en marcha efectiva del marco de didlogo politico y estratégico y de los
mecanismos de coordinacién del MANUD 2019-2023;

e Lautilizacion en todo el sistema de las Naciones Unidas del enfoque de la iniciativa Unidos en la Accion
en la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion, y la movilizacion de recursos suficientes para
las actividades del MANUD 2019-2023;

e Lavoluntad politica de poner los ODM vy la realizacion de los derechos sociales y econémicos de los
ciudadanos en el centro de la politica nacional de desarrollo de Guinea Ecuatorial;

e La consolidacién de la buena gobernanza politica, econémica y administrativa que favorece la
participacion de las mujeres en los procesos de toma de decisiones y la erradicacion de todas las formas
de discriminacion.

Las Naciones Unidas colaboraran con el Gobierno a fin de crear las condiciones necesarias para la ejecucion
satisfactoria del programa comun en los proximos cinco afios.

4.4 Seguimiento y evaluaciéon del MANUD 2019-2023

Los Asociados en la Implementacién acuerdan cooperar con los organismos del sistema de las Naciones
Unidas en la vigilancia de todas las actividades financiadas con transferencias en efectivo y facilitaran el
acceso a los registros financieros relevantes y al personal responsable de la administracion de los fondos
proporcionados por los organismos del sistema de las Naciones Unidas. A tal efecto, los Asociados en la
Implementacion entregan su conformidad con:

1. Exémenes periddicos in situ y revisiones aleatorias de su documentacion financiera por parte de
los organismos del sistema de las Naciones Unidas o de sus representantes, seglin corresponda, y segun se
describe en clausulas especificas de sus documentos/contratos con los organismos del sistema de las
Naciones Unidas.

2. Seguimiento programético de las actividades aplicando los estandares y directrices de los
organismos del sistema de las Naciones Unidas para las visitas in situ y el seguimiento sobre el terreno.
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3. Auditorias especiales o programadas. Cada organismo de las Naciones Unidas, en colaboracion
con otros organismos de este sistema (cuando asi se decida y en consulta con el ministerio coordinador
respectivo) establecera un plan anual de auditoria, dando prioridad a las auditorias de los Asociados en la
Implementacién que disfrutan de una cantidad considerable de ayuda en efectivo proporcionada por los
organismos del sistema de las Naciones Unidas y de aquellos que necesitan fortalecer su capacidad de
gestion financiera.

El impacto del MANUD 2019-2023 se mediré por su contribucion al logro de los ODS en Guinea Ecuatorial.
El establecimiento de un sistema funcional e integrado de seguimiento y evaluacion es esencial para medir
los progresos del pais hacia el logro de los ODS y garantizar la rendicion de cuentas de todos los interesados
en el logro de esos Objetivos de aqui a 2030. Para garantizar un seguimiento eficaz de la ejecucion del
MANUD 2019-2023 como contribucién del sistema de las Naciones Unidas al logro de los ODS, se
establecerd y pondra en funcionamiento, bajo el control del equipo de las Naciones Unidas en el pais, un
sistema de seguimiento y evaluacién armonizado con el sistema nacional de seguimiento del PNDES.

Se creara un grupo interinstitucional de planificacion, seguimiento y evaluacion, dotado de la capacidad
necesaria para realizar de manera eficaz y eficiente las actividades de seguimiento y evaluacién del MANUD
en el marco del modelo de la iniciativa Unidos en la Accion. El grupo se valdra del sistema nacional de
seguimiento y evaluacion, los organismos y las tecnologias innovadoras de recoleccidn y procesamiento de
informacion georreferenciada para medir y comunicar los resultados obtenidos por el MANUD 2019-2023.
La Oficina de la Coordinadora Residente contara con un oficial de seguimiento y evaluacion que se encargara
de la coordinacion y la facilitacion técnica de la labor del grupo. La plataforma UN INFO se utilizara para
hacer el seguimiento e informar en linea de los resultados del MANUD 2019-2023.

Uno de los objetivos del grupo de seguimiento y evaluacién es contribuir al fortalecimiento de la capacidad
de los asociados nacionales para vigilar y evaluar los programas y proyectos locales y nacionales de
desarrollo, asi como los indicadores de los ODS. Con este fin, el grupo trabajara en estrecha colaboracion
con los asociados nacionales que participan en las actividades de seguimiento y evaluacion a nivel sectorial
mediante el intercambio de experiencias y buenas practicas pertinentes.

Cuadro 4: Calendario de actividades de seguimiento y evaluacién del MANUD 2019-2023

Calendario de gestidn, seguimiento y evaluacion del MANUD
2019-2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Gestion
Reunién conjunta del el Comité Directivo del MANUD X X X X X
Reuniones conjuntas de los grupos de resultados del MANUD XX XX XX XX XX
Planes de trabajo conjuntos (seguimiento semestral) XX XX XX XX XX
Revisiones, encuestas, estudios, evaluaciones, informes
Revision anual del MANUD 2019-2023 X X X X X
Evaluacion final del MANUD 2019-2023 X
Informe nacional sobre desarrollo humano X X X X X
EPU X X
Informes sobre la aplicacién de tratados de derechos humanos X X
Encuesta integral sobre las condiciones de vida'’
Encuesta de indicadores multiples por conglomerados/EDS X X
Informes anuales de resultados del equipo del pais de la ONU X X X X X

17 La Encuesta integral sobre las condiciones de vida de los hogares es un estudio gubernamental sobre la

calidad de vida de los hogares (el equipo de las Naciones Unidas en el pais podria contribuir a su realizacién).
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Seccion 5: Movilizacion de recursos

Una de las claves del éxito del MANUD 2019-2023 es la financiacién del programa. EI marco presupuestario
del programa comun prevé dos categorias de financiacion: los recursos disponibles, que son las asignaciones
con cargo a los presupuestos ordinarios de los organismos asociados, y los recursos menos previsibles que
movilizaran los asociados nacionales e internacionales. Sobre la base de las experiencias anteriores de
financiacion exclusiva del MANUD 2013-2017 por el Estado de Guinea Ecuatorial, las Naciones Unidas se
proponen elaborar y aplicar una estrategia innovadora de movilizacion de recursos para reducir su
dependencia de la financiacion gubernamental y reducir las consecuencias de la graduacion de Guinea
Ecuatorial a la categoria de pais de ingresos medianos altos en la financiacion externa del MANUD.

El principio de rendicién de cuentas mutua en el logro de los resultados del programa guiara la estrategia de
movilizacion de recursos. Esta se centrara en la movilizacion de recursos internos de los sectores publico y
privado y de recursos externos de los asociados bilaterales y multilaterales para el desarrollo, las fundaciones
y los fondos mundiales, entre otros. Para lograrlo, el apoyo del Gobierno a los esfuerzos de movilizacién de
recursos internos y externos serd esencial para recaudar los fondos que faltan y garantizar la ejecucion
satisfactoria del programa comun. El cuadro que figura a continuacion muestra el marco presupuestario
comun del MANUD 2019-2023, incluidos los recursos ordinarios y los recursos que deberan movilizarse
durante el ciclo del programa.

Cuadro 4: Marco presupuestario comun del MANUD 2019-2023

Capital humano Desarrollo econémico Gobernanza Medio ambiente Total
. Tipo® Total
Organismo Efecto 1.1 | Efecto 1.2 | Efecto 2.1 | Efecto 2.2 | Efecto 3.1 | Efecto 3.2 | Efecto 4.1 | Efecto 4.2 general
RD | 350000| 583333 : . 1.166.667 .
UNFPA 2100000 | 55 100,000
RM | 13.500.000 | 3.000.000 i . 3500.000 . 20.000.000
RD : . .
UNICEF 2400000 | 575.000 800.000 |  615.000 4390000 | 7 go o0
RM | 6450000 2150000 - “| 1400000 | 1.000.000 - “| 13.000.000
RD . .
UNESCO 2525000 100,000 500.000 3425000 | 4000000
RM | 3.375.000 | 100000} 4 000000 | 100.000 | 1.500.000 | 400.000 6.475.000
RD | 300.000 i i - i - - 300000
NUSIDA 800,
ONUS RM | 6.500.000 i i - i - | 6s00000| 0800000
RD - 258,000 28000 | 1.119.000 | 1.405.000
PNUD 52,555,000
RM . - | 28950000 12.250.000 | 9.950.000 51,150,000
RD | 1400000 350.000 - 250.000 | 5250000 | 7.250.000
FAO 34.326.457
RM-1 15,800,000 | 10371457 | 179000 - | 7260001 97076 457
RD | 22047 i - i - T 22047
OoMS 94.700 94700 |11 059700
RM | 8.765.000 i i - i i - | 8765000
RD | s0000| 20000 100000| o0 | 20000 .| 15000| 225000
oI ' 6.650.000
RM | 950000| 480000 | 2.900.000| 630000 | 480.000 S| 985000 | ¢ 4o 10
RD
fota 9269700 | 1208333 | 370000 | 458.000| 820.000| 2579667 | 6.369.000| 15000 21089700 . oo
RM | 56.390.000 | 6.100.000 | 10951457 | 32.850.000 | 2.309.000 | 18.730.000 | 10.350.000 | 1.711.000 | 139.391.457
Total /Bfectos | g5 650 700 | 7.308.333 | 11.321.457 | 33:308.000 | 3.129.000 | 21.309.667 | 16.719.000 | 1.726.000 | 160.481.157 | 160481157
Total [Ejes 72.968.033 44,629 457 24438667 18 445,000 160.481.157 | 160-481.157
% 45.47% 27.81% 15.23% 11.49% 100%

2 RD: Recursos disponibles; RM: Recursos que deberan movilizarse
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Figura 8: Distribucion del presupuesto global y tipo de financiacion, por eje estratégico de cooperacién

Distribucion del presupuesto por eje de cooperacion Tipo de financiacién por eje de cooperacion
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El presupuesto total del MANUD 2019-2023 se estima en 160.481.157 dolares, de los cuales
139.391.457 dolares, el 87%, son recursos no corrientes que deberan ser movilizados por el Gobierno,
el sector privado y los asociados para el desarrollo de Guinea Ecuatorial. Una parte importante de los
recursos, el 45% del presupuesto total, se destinard a programas de desarrollo del capital humano,
especialmente en los sectores sociales, mientras que el 28% se destinard a programas de apoyo a la
diversificacion de las fuentes de crecimiento y al desarrollo de oportunidades econémicas para los
jévenes, las mujeres y las personas vulnerables. Las esferas clave de la gobernanza y la sostenibilidad
ambiental representan el 15% y el 11% del costo total de los programas del MANUD 2019-2023,
respectivamente (véase la figura anterior).

Compromiso de las Naciones Unidas

Los organismos del sistema de las Naciones Unidas apoyaran el desarrollo e implementacién de las
actividades a realizar en virtud del MANUD 2019-2023, entre las que se puede incluir apoyo técnico,
asistencia en efectivo, suministros, articulos bdsicos y equipamiento, asi como servicios de
adquisiciones, transporte, fondos para la promocion, investigacion y realizacion de estudios y
consultorias, desarrollo de programas, seguimiento y evaluacion, actividades de formacion y apoyo al
personal. Parte del apoyo de los organismos del sistema de las Naciones Unidas puede ir dirigido a
las ONG [y organismos de la sociedad civil], segin lo establecido dentro del marco de cada plan de
trabajo y documentos de cada proyecto.

Asimismo, se puede ofrecer colaboracion adicional en forma de acceso a los sistemas globales de
informacién gestionados por los organismos de las Naciones Unidas, a la red de oficinas de pais de
los organismos del sistema de las Naciones Unidas y a los sistemas especializados de informacion,
incluyendo los listados de consultores y proveedores de servicios de desarrollo, asi como acceso a la
ayuda prestada por la red de organismos especializados, fondos y programas de las Naciones Unidas.

Los organismos del sistema de las Naciones Unidas designaran a los funcionarios y consultores
encargados del desarrollo y el apoyo a los programas, asi como de la asistencia técnica y las
actividades de seguimiento y evaluacion.

Sujeto a las evaluaciones anuales y del progreso en la ejecucion del programa, los fondos de los
organismos del sistema de las Naciones Unidas se distribuyen anualmente segun los criterios marcados
por el MANUD 2019-2023. Estos presupuestos seréan revisados y detallados con més profundidad en
los planes de trabajo y en los documentos del proyecto. Los fondos no asignados por los donantes para
actividades especificas de los organismos de las Naciones Unidas podran ser reasignados a otras
actividades igualmente meritorias, de comuin acuerdo entre el Gobierno y los organismos del sistema
de las Naciones Unidas.
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Seccion 6: Plan de fomento de la capacidad

El fomento de la capacidad de los actores nacionales esta en el centro del MANUD 2019-2023, pues es
necesario en todos los sectores sociales y economicos, tanto gubernamentales como no
gubernamentales. Las Naciones Unidas se proponen apoyar a Guinea Ecuatorial a fomentar la capacidad
institucional y técnica necesaria para implementar la Agenda 2030 y los ODS y prestar servicios
publicos de calidad a la poblacion. Por lo tanto, las iniciativas de fomento de la capacidad se centraran
tanto en el garante de los derechos, es decir el Estado, como en el titular de los derechos, la poblacion
guineana. Asi pues, las Naciones Unidas apoyaran el desarrollo de la capacidad estadistica nacional
mediante la capacitacion y la movilizacion de expertos internacionales para apoyar al INEGE en la
produccién de datos estadisticos actualizados, fiables y desglosados que sirvan de base a los procesos
nacionales de planificacion y reflejen mejor las funciones normativas de las Naciones Unidas en su
respuesta general a las prioridades de desarrollo del pais. Como parte del seguimiento y evaluacién del
MANUD 2019-2023, se organizaran sesiones de formacién sobre el enfoque de la gestion basada en
los resultados y los principios de programacion de las Naciones Unidas dirigidas a los asociados
nacionales que participan en los grupos de resultados del MANUD 2019-2023. La puesta en préactica
del método armonizado de transferencias en efectivo también fortalecera la capacidad de gestion vy el
control financiero de las instituciones asociadas que reciben financiacion de los organismos de las
Naciones Unidas.

Seccion 7: Plan de comunicacion

Sobre la base de la experiencia adquirida y de las buenas practicas de comunicacion sobre los resultados
de las Naciones Unidas en virtud del MANUD 2019-2023, se fortalecera el grupo interinstitucional de
comunicacién para que pueda cumplir su misidn con eficacia. Asi pues, se elaborard y aplicara una
estrategia de comunicacion para el desarrollo, con la contribucién financiera del equipo de las Naciones
Unidas en el pais. La Oficina de la Coordinadora Residente contara con un oficial de comunicaciones
gue coordinara y facilitara la labor del grupo y movilizara los conocimientos especializados necesarios
a fin de fortalecer la capacidad del grupo para promover de manera regular y eficaz la visibilidad de las
Naciones Unidas en Guinea Ecuatorial con el espiritu de la iniciativa Unidos en la Accién. Para ello, el
grupo técnico interinstitucional estara dotado de modernos instrumentos técnicos que le permitiran
comunicarse instantaneamente con un publico amplio y diverso, tanto dentro como fuera del pais, sobre
los resultados obtenidos durante la ejecucion del programa conjunto. Se dara prioridad al uso de las
plataformas internas del sistema de las Naciones Unidas, asi como de redes sociales y sitios web para
el intercambio de informacion debido a su accesibilidad y alcance. Con este fin, el grupo de
comunicacién trabajara en estrecha colaboracidn con otros grupos interinstitucionales, en particular los
grupos sectoriales y de resultados, para recopilar, procesar y publicar informacion sobre todos los
progresos realizados en la implementacion del MANUD 2019-2023.

Seccién 8: Compromisos del Gobierno de Guinea Ecuatorial

El Gobierno apoyara los esfuerzos de los organismos del sistema de las Naciones Unidas orientados a
movilizar los fondos requeridos para cubrir las necesidades del MANUD 2019-2023 y cooperara con
dichos organismos, entre otras cosas: animando a los potenciales Gobiernos donantes a que pongan a
disposicion de los organismos del sistema de las Naciones Unidas los fondos necesarios para ejecutar
los aspectos del programa que carezcan de financiacion; apoyando los esfuerzos de dichos organismos
a fin de obtener fondos para el programa de otras fuentes, incluyendo el sector privado, tanto
internacionalmente como en Guinea Ecuatorial; y permitiendo contribuciones de individuos,
corporaciones y fundaciones en Guinea Ecuatorial a fin de apoyar el programa, las cuales estaran
libres de impuestos para los donantes en la maxima medida permitida por la legislacién aplicable.
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La asistencia en efectivo para viajes, salarios, honorarios y otros gastos se fija a tasas proporcionales
a las aplicadas en el pais, sin exceder las aplicables al sistema de las Naciones Unidas (como se indica
en las circulares de la Comision de Administracion Publica Internacional (CAPI)).

El Gobierno cumplira sus compromisos conforme a las disposiciones de los acuerdos de cooperacion
y asistencia consignados en el parrafo mas abajo en la seccion sobre las bases de la relacion.

Sin perjuicio de estos acuerdos, el Gobierno aplicara las disposiciones respectivas de la Convencion
sobre Prerrogativas e Inmunidades de las Naciones Unidas (la “Convencion General”) o la
Convencion sobre Prerrogativas e Inmunidades de los Organismos Especializados (la “Convencion de
los Organismos Especializados ”’) a 10s bienes, fondos y haberes de los Organismos y a sus funcionarios
y expertos en mision. Adicionalmente, el Gobierno conferira a los Organismos y a sus funcionarios y a
otras personas gue presten servicios por cuenta de tales organismos, las prerrogativas, inmunidades y
facilidades consignadas en los acuerdos de cooperacion y asistencia concertados entre los Organismos
y el Gobierno. Adicionalmente, se entiende que todos los Voluntarios de las Naciones Unidas se
consideraran a estos efectos funcionarios de los Organismos, otorgandoles las prerrogativas e
inmunidades aplicables a los funcionarios segln lo dispuesto en la Convencién General o en la
Convencién de los Organismos Especializados.

El Gobierno se encargara de gestionar cualquier demanda que entable un tercero contra alguno de los
Organismos y sus funcionarios, expertos en mision u otras personas que presten servicios en su nombre.
Ninguno de los organismos o sus respectivos funcionarios, expertos en mision u otras personas que
presten servicios en su nombre podra ser considerado responsable por demandas y responsabilidades
resultantes de operaciones realizadas en el marco de acuerdos de cooperacion y asistencia, salvo
cuando el Gobierno y un organismo especifico acuerden que tales demandas y responsabilidades
surgen de negligencia grave o conducta indebida de ese organismo o de sus funcionarios, asesores o
personas que presten servicios.

Sin perjuicio del caracter general del texto anterior, el Gobierno asegurara o indemnizara a los
organismos de la responsabilidad civil conforme a las leyes del pais en lo referido a vehiculos
proporcionados por los organismos, pero que se encuentran bajo el control del Gobierno o son usados
por éste.

a) “Nada de lo previsto en este Acuerdo implicara una renuncia por parte de las Naciones Unidas o
de cualquiera de sus Organismos u Organizaciones al goce de cualesquiera de sus prerrogativas o
inmunidades o su aceptacion de la jurisdiccion de los tribunales de cualquier pais en disputas que
surjan a raiz del presente Acuerdo”.

b) Nada de lo previsto en el presente documento o relacionado con él debera interpretarse como una
renuncia, ya sea expresa o implicita, a las prerrogativas e inmunidades de las Naciones Unidas y de
sus organos subsidiarios, incluido el Programa Mundial de Alimentos, ya sea en virtud de la
Convencidn sobre las Prerrogativas e Inmunidades de las Naciones Unidas del 13 de febrero de 1946,
la Convencién sobre las Prerrogativas e Inmunidades de los Organismos Especializados del 21 de
noviembre de 1947, segln corresponda, y ninguna de las disposiciones de este documento o de
cualquier contrato institucional o compromiso se interpretara o aplicara en una manera 0 con un
alcance que sea incompatible con tales prerrogativas e inmunidades.




Seccién 9: Clausula legal
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Las dos partes interesadas del MANUD se adhieren sin reservas a la siguiente clausula legal:

Por cuanto el Gobierno de Guinea Ecuatorial (en adelante mencionado como “el Gobierno”)
ha suscrito lo siguiente:

a) POR CUANTO el Gobierno y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (en
adelante referido como PNUD) han celebrado un acuerdo basico que regira la asistencia del
PNUD al pais (el Acuerdo Basico Modelo de Asistencia (SBAA)), que fue suscrito por ambas
partes el dia 12 de octubre de 1976. Segun el parrafo 2 del Articulo | del SBAA, la asistencia del
PNUD sera prestada y recibida de conformidad con las resoluciones y decisiones pertinentes y
aplicables de los érganos competentes del PNUD y con sujecién a que el PNUD cuente con los
fondos disponibles que sean necesarios. En particular, conforme a su decision 2005/1 del 28 de
enero de 2005, la Junta Ejecutiva del PNUD aprob6 el nuevo Reglamento Financiero y
Reglamentacion Financiera Detallada y también nuevas definiciones de "ejecucion” e
"implementacién" que permitan al PNUD aplicar plenamente los nuevos Procedimientos de
Programaciéon Comudn en los Paises que resultan de la iniciativa de simplificacion y
armonizacién del Grupo de las Naciones para el Desarrollo. A la luz de esta decision, el presente
MANUD 2019-2023, junto con un plan de trabajo (que formara parte del presente MANUD vy se
incorpora al mismo como referencia) concertado en virtud de éste, constituyen en forma conjunta
un documento del proyecto segun se menciona en el SBAA;

b) Con el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), un Acuerdo Basico de
Cooperacién (BCA) concertado entre el Gobiernoy el UNICEF el 3 de marzo de 1994;

c) Con la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), un Acuerdo de Cooperacion en el pais
concertado entre el Gobierno y la OMS, el 26 de diciembre de 1980;

d) Con la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), un Acuerdo de Cooperacién en el pais
concertado entre el Gobierno y la OIT, el 30 de enero de 1981;

e) Con el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA), el Acuerdo Basico firmado el
dia 12 de octubre de 1976 entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
y el Gobierno se aplica mutatis-mutandi a UNFPA tanto a las actividades como al personal del
UNFPA en Guinea Ecuatorial;

f) Con la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO)
un Acuerdo para la Apertura de la Representacion en Guinea Ecuatorial, el 12 de noviembre de
1981;

g) Con el Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/Sida (ONUSIDA), un
Acuerdo de Cooperacion en el pais entre el Gobierno y el ONUSIDA, el 26 de noviembre de
2015;

h) Para todos los organismos: Se pondra asistencia a disposicion del Gobierno, la que se
impartird y recibira de acuerdo con las resoluciones y decisiones pertinentes de las estructuras
de gobierno del organismo competente del sistema de las Naciones Unidas.

Con respecto a cada uno de los organismos firmantes del sistema de las Naciones Unidas, el
MANUD 2019-2023 sera leido, interpretado e implementado de manera coherente con el
acuerdo bésico concertado entre el referido organismo del sistema de las Naciones Unidas y el
Gobierno anfitrion.
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MATRIZ DE RESULTADOS DEL MANUD 2019-2023
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Matriz de Resultados del MANUD 2019-2023

PRIORIDAD ESTRATEGICA 1: Capital Humano para mejorar la calidad de vida de la poblacion Guinea Ecuatorial

Prioridad u Objetivo de Desarrollo Nacional relacionado: Reforzar Masivamente el Capital Humano y Mejorar la Calidad de Vida

Objetivos de Desarrollo Sostenible relacionado (s):

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sustentable

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sustentable y el saneamiento para todos.

Efecto 1.1 :Para el 2023, la poblacion de Guinea Ecuatorial tiene un mejor acceso y uso de los servicios basicos de calidad en salud, agua potable y
saneamiento y educacidn de manera inclusiva, con equidad y el logro de la igualdad de género; y también los recursos humanos del sector social de Guinea
Ecuatorial han adquirido y reforzado capacidades adecuadas para el desarrollo de los programas sectoriales mediante la formacién y capacitacién en ciencia,
tecnologia e innovacion mediante el refuerzo de sus capacidades.

Agencias de la ONU que contribuyen: UNAIDS, UNICEF, UNESCO, UNDP, UNFPA, WHO

Indicadores Lineas de base (2019) Objetivos (2023) Fuentes de Recursos Indicativos
de Verificacién (en US $)

1.1 Access to quality health services 1. UNAIDS: 6.800.000
RD: 300.000

Proporcion del gasto pablico en el sector de la salud / | 3.8% (2014) 15% (Abuja Declaration) MoH RM: 6.500.000

PIB (ODS 1.a.2) World bank
3. UNFPA: 13.850.000
RD: 350.000

Mortalidad materna / (ODS 3.1.1) 290/100.000 (2013) 150/100.000 MoH RM: 13.500.000
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por sexo.

Nifias: 24% (Est.)

Nifias: 40% (Est.)

Mortalidad infantil (-5 afios / 1000) 113/1000 (2011) 60/1000 MoH
Prevalencia del VIH (por sexo) 6.2% 3.1% MoH, WHO,
UNAIDS
Numero de nuevas infecciones por VIH por cada Hombre: Hombre: MoH, WHO,
1.000 personas no infectadas (ODS 3.3.1) Mujer: Mujer: UNAIDS
Poblacion: Poblacion:
Numero de establecimientos de salud que ofrecen 7 (2014) 1 para districto Informe PNLS -
tratamiento antirretroviral MINSABS
Recursos humanos del sector salud 1849 (2013) Estar determinado MoH
La esperanza de vida al nacer Hombre: 51.7 Hombre: 55 MoH
Mujer: 54.6 Mujer: 58 INEGE
Numero de politicas sanitarias nacionales, estrategias Estar determinado Mas pertinente MoH, WHO
y planes contra las discriminaciones revisadas.
1.2 Acceso a una educacion de calidad.
% del gasto del sector educativo en el PIB (ODS 6.4% (2008) 15% (Declaracion de Ministerio de
l.a.2) Dakar) Educacion
Matriculacion escolar en educacién primaria (neto) Nifios: 55.5% Nifios: 90% Ministerio de
Nifias: 55.9% Nifias: 90% Educacion
Maestros capacitados en educacién primaria (% del 50% (2016) 70% Ministerio de
total de maestros) Educacion
Maestros capacitados en educacion preescolar (% del | 10% (2016) 20% Ministerio de
total de maestros) Educacion
Tasa neta de matriculacién en secundaria desglosada | Nifios: 22% (Est.) Nifios: 40% (Est.) Ministerio de

Educacién, UNICEF

indice de paridad de género (GPI) en la matricula en
la escuela primaria

0,98 (2015)

1

Banco Mundial

1.3 Acceso a servicios de calidad WASH (Agua, Saneamiento e Higiene).

43| Page

43

4. UNICEF: 10.850.000
RD: 2.400.000
RM: 8.450.000

3. UNESCO: 5.900.000
RD: 2.525.000
RM: 3.375.000

4. WHO: 11.059.700
RD: 2.294.700
RM: 8.765.000




de la poblacion)

Porcentaje de hogares que utilizan fuentes de agua Nacional: 50% (2016) | Nacional: 80% MoH, UNICEF,
mejoradas (ODS 6.1.1) Urbano: 78% Urbano: Banco Mundial,
Rural: 31% Rural: UNDP
Porcentaje de la poblacion que utiliza instalaciones de | Nacional:74.5 (2015) Nacional: 80% MoH, Banco
saneamiento mejoradas (ODS 6.2.1) Urbano:79.9 (2015) Urbano: 90% Mundial, UNDP,
Rural: 71 (2015) Rural: 80% UNICEF
Personas que practican la defecacidn al aire libre (% | 4,4 (2015) 0% MoH, INEGE

Porcentaje de escuelas con letrinas.

Nacional: 98% (Est.)
Urbano:
Rural:

Nacional: 100%
Urbano: 100%
Rural: 100%

MoE / MoH / INEGE
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programas y proyectos de caracter multisectorial.

Efecto 1.2: Para el 2023, Guinea Ecuatorial cuenta con un Sistema de Proteccién Social sostenible que atiende a las necesidades de las personas en situacién
de vulnerabilidad (nifios, mujeres embarazadas, jovenes, ancianos y personas con discapacidad) mediante un marco normativo y reglamentario y con

Agencias de la ONU que contribuyen: UNDP, UNICEF, UNFPA, WHO, ILO, FAO, UNAIDS

que contribuye al sistema de seguridad social.

Urbano: No disponible

Urbano: Maximo

Indicadores Lineas de base (2019) Obijetivos (2023) Fuentes de Recursos Indicativos
de Verificacién (en US $)
Proteccion social 3. 1LO: 1.000.000
) ) ) ) ) RD: 50.000
Proporcion de la poblacion cubierta por los planes de | Estar determinado Estar determinado UNICEF RM: 950.000
proteccion social, por sexo (ODS 1.3.1)
s s . . . . . . 4. UNICEF: 2.725.000
Marcos juridicos e institucionales nacionales de No disponible Disponible Gobierno RD: 575.000
proteccion social. RM: 2.150.000
Gasto publico en proteccion social como % del PIB 0% 7% MEPIP, UNICEF UNFPA: 3.583.333
(ODS1) RD: 583.333
. L . . RM: 3000.000
Cobertura de seguro de salud Nacional: No disponible | Nacional: Méaximo UNICEF, MoH,
Urbano: No disponible Urbano: Maximo WHO 4. 1LO: 1.000.000
Rural: No disponible Rural: M&ximo RD: 50.000
Porcentaje de la poblacidon econdmicamente activa Nacional: No disponible | Nacional: Maximo UNICEF, UNDP, RM: 950.000

Ministerio de Trabajo
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Rural: No disponible Rural: Maximo

indice de Desarrollo Humano Indice: 0.592, Clasificacion: por debajo | UNDP HDR
Clasificacion: 135/189 | de 100 sobre 189
(2015)
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Comentarios: Los valores de referencia de los indicadores de efecto del UNDAF se actualizaran peridédicamente con datos oficiales. El equipo del pais
garantizard la relevancia y la viabilidad de los valores objetivo de cada indicador segln su nivel de referencia.

Prioridad estratégica 2: Desarrollo econémico sostenible inclusivo y generador de empleo decente.

Prioridades o metas de desarrollo nacional relevantes para este resultado: Construir una economia diversificada que se basa en el sector privado

Objetivos de Desarrollo Sostenible relacionado (s):

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la agricultura sustentable

5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sustentable, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
14. Conservar y utilizar en forma sustentable los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sustentable.

15. Proteger, restablecer y promover el uso sustentable de los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma sustentable, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad biol6gica.

Efecto 2.1: Para el 2023, los sectores vinculados a los recursos naturales: biodiversidad, agricultura, pesca y forestal contribuyen en mayor medida en la

creacion de la riqueza nacional, por medio de la elaboracion e implementacion de politicas de desarrollo sectoriales y sus respectivos marcos legales.

Agencias de la ONU que contribuyen: UNDP, ILO, UNESCO, FAO, CEPA

Indicadores Lineas de base Objetivos (2023) Fuentes de Recursos Indicativos
(2019) de Verificacién (enUS $)

1.1 Economia diversificada inclusiva y sostenible.

- 1. FAO: 10.721.457
Agricultura, valor agregado (% del PIB) 2.6 (2016) Estar determinado MEPIP RD: 350.000
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petrolera

Empleo en la agricultura (% del empleo total) 18,8 (2017, OIT) 25% MoAgr, MoL, INEGE
NUmero de marcos institucionales y legales favorables a No disponible Los marcos legales MEPIP

los pobres y sensibles al género adoptados e pertinentes disponibles.

implementados

% de agricultura, silvicultura y pesca en la economiano | 5% del PIB en 2015 Estar determinado MEPIP

Porcentaje de personas empleadas en empresas
agricolas, forestales y pesqueras en la poblacién activa
ocupada

18-34 afios: No disp
Urbano: No dispon.

Rural: No disponible
Hombres: No dispon
Mujeres: No disponi

18-34 afios: No disp
Urbano: No dispon.

Rural: No disponible
Hombres: No dispon
Mujeres: No disponi

Ministerio de Trabaho

Porcentaje de personas que viven por debajo del umbral
de pobreza (urbano / rural, género, juventud) (ODS
1.2.1)

Nacional: 44% (est.)
Urbano: No disponi
Rural: No disponible

Nacional: No disponible
Urbano: No disponible
Rural: No disponible

MEPI, UNDP, Banco
Mundial

Porcentaje de personas empleadas en las industrias
creativas.

0,7% (2015)

TBD

INEGE, Ministerio de
Turismo, UNESCO

Indice de Integracion Regional

Indice: 0.4, Rango: 7
(CEEACQC)

Estar determinado

CEPA, INEGE

RM: 10.371.457

2. 1L.O: 500.000
RD: 20.000
RM: 480.000

3. UNESCO: 100.000
RD: 0
RM: 100.000
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politicas de promocion de desarrollo empresarial.

Efecto 2.2: Para el 2023, los jovenes, las mujeres y los discapacitados tienen un mejor acceso equitativo a oportunidades de empleo decente, mediante

Agencias de la ONU que contribuyen: UNDP, UNFPA, ILO, UNESCO

de emprendimiento privado adoptadas e implementadas.

46|Page

Indicadores Lineas de base Obijetivos (2023) Fuentes de Recursos Indicativos
(2019) de Verificacion (en US $)
Existencia de una estrategia nacional para el empleo No dispobible Disponible UNFPA, 1. UNDP: 29.208.000
juvenil, como una estrategia distinta 0 como parte de Ministerio de juventud | RD: 258.000
una estrategia nacional de empleo (ODS 8.b.1)) Ministerio de Trabajo | RM: 28.950.000
Numero de politicas y medidas legislativas amigables No disponible Estar determinado MEPIP 2. 1LO: 3.000.000




% del gasto publico destinado a la promocién del 0.1% (2015) 0.5% MEPIP
emprendimiento privado.

Desempleo (% de la fuerza laboral) (estimacion de la Hombres:6.5% (2017) | Hombres: 3.5% MEPIP
OIT) (ODS 8.5.2) Mujeres: 7.1% (2017). | Mujeres: 4%. ILO, INEGE
Desempleo, jovenes (15-24) (estimacidon de la OIT) Hombres: 11.3% Hombres: 8% MEPIP
(ODS 8.5.2) Mujeres: 12.9% Mujeres: 7%. ILO, INEGE

Crédito domestico al sector privado (% del PIB)

18.2% (2016)

23%

MEPIP/ WB / ANGE
2020

Numero de centros de formacion profesional de

Nacional: No dispo

Nacional: No disponibl

Ministerio de Trabajo

total y en la tasa de crecimiento (ODS 8.9.1)

propiedad publica y privada abiertos durante el ciclo del | Rural: No disponibl | Rural: No disponible ANGE 2020
MANUD Urbano: No disponi | Urbano: No disponible

Empleo en el sector industrial (% del empleo total) 18% (2017) 23% ILO
(estimacion de la OIT)

Contribucidn directa del turismo al PIB como% del PIB | No disponible Estar determinado ANGE 2020

Indice de facilidad de hacer de negocios.

Classificacion:
173/189

Classificacion: Estar
determinado

Banco Mundial

Inversion extranjera directa, entradas netas (% del PIB)

0,5 (2016)

Estar determinado

RD: 100.000
RM: 2.900.000

3. UNESCO: 1.100.000
RD: 100.000
RM: 1.000.000
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Comentarios: Los valores de referencia de los indicadores de efecto del UNDAF se actualizaran periédicamente con datos oficiales. El equipo del pais
garantizara la relevancia y la viabilidad de los valores objetivo de cada indicador segtn su nivel de referencia.

Prioridad estratégica 3: Gobernabilidad de calidad al servicio de la ciudadania

Prioridad u Objetivo de Desarrollo Nacional relacionado: Establecer una Gobernacién de calidad al servicio del ciudadano

Objetivos de Desarrollo Sostenible relacionado (s):

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sustentable
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responsables e inclusivas a todos los niveles.

5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

14. Conservar y utilizar en forma sustentable los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sustentable.

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sustentable, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

15. Proteger, restablecer y promover el uso sustentable de los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma sustentable, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad biolégica.

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sustentable, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces,

Efecto 3.1: Para el 2023 las instituciones estatales han armonizado la legislacion nacional en conformidad con el Derecho Internacional a fin de contribuir al
fortalecimiento del Estado de Derecho, mediante la modernizacién del sistema judicial y la educacién en Derechos Humanos

Agencias de la ONU que contribuyen: UNDP, UNFPA, UNICEF, ILO, FAO, UNESCO

independientes de derechos humanos de

disponible.
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Indicadores Lineas de base Obijetivos (2023) Fuentes de Recursos Indicativos
(2019) de Verificacion (enUS $)
2. FAO: 179.000
) — — RD: 0

Proporcion del EPU, CEDCM vy otros instrumentos | Estar determinado 100% Ministerio de Justicia, RM: 179.000
de derechos humanos recomendaciones relacionadas Oficina del 3ieme Viceprimer
con la proteccion / promocion de los derechos Ministro a cargo de los 3. ILO: 650.000
humanos y las libertades fundamentales para todos Derechos Humanos RD: 20.000
implementados durante el Ciclo del MANUD. RM: 630.000
Detenidos no sentenciados como proporcion de la No disponible 0% MoJ / Mol / CSOs 4. UNICEF: 2.200.000
poblacion carcelaria en general (ODS 16.3.2) RD: 800.000
Numero de politicas y medidas legislativas No disponible 100% Ministerio de Justicia, RM: 1.400.000
adoptadas y efectivamente aplicadas contra la Oficina del 3ieme Viceprimer )
discriminacion de todo tipo, especialmente mujeres, Ministro a cargo de los %DL%%ESCO' 100.000
nifios, jovenes, personas con discapacidades, LGBTI Derechos Humanos RM: 100.000
y otros (ODS 5.1.1). T
Existencia de instituciones nacionales Informacion no Existente Ministry of justice




conformidad con los Principios de Paris (ODS
16.a.1)

Proporcidn de escafios ocupados por mujeres en el
parlamento y en el gobierno (SDG5.5.1)

39/170 (Parlamento)
2/25 (Gobierno)

51/170 (Parlamento)
5/25 (Gobierno)

Parlamento

indice de igualdad de género

No disponible

Estar determinado

Ministerio de Assuntos
Social

Proporcidn de mujeres victimas de violencia.

63% (EDS, 2011)

Estar determinado

Ministerio de Assuntos

Social
indice de libertad de prensa Classificacion: Estar determinado Other
171/180
indice global de paz Classificacion: Estar determinado Other
81/162
indice de seguridad humana No disponible Estar determinado Other
Numero de leyes contra el estigma del VIH No disponible Todos relevantes MoH, Parliament, CSOs
aprobadas durante el ciclo del MANUD
Numero de politicas y medidas legislativas No disponible Todos relevantes MoJ / HR CSOs
adoptadas para proteger y promover los derechos de
las mujeres, los nifios y las personas con
discapacidad durante el ciclo del MANUD.
Legislacion sobre violencia doméstica disponible. No disponible Disponible Ministerio de Justicia
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Efecto 3.2: Para el 2023 las Instituciones del Estado cuentan con una Gestidn Publica eficiente basada en normas, procedimientos, programas y datos fiables
sobre las Politicas Publicas y Econémicas con base en evidencias, que fortalecen la participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) en el
proceso de fortalecimiento y funcionamiento efectivo de las Instituciones del Estado.

Agencias de la ONU que contribuyen: UNDP, UNICEF, UNFPA, WHO, ILO, UNESCO
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Indicadores Lineas de base Obijetivos (2023) Fuentes de Recursos Indicativos
(2019) de Verificacion (en US'$)
% de la poblacion satisfecha con su ltima No disponible Disponible INEGE 1. UNDP: 12.278.000
experiencia en servicios publicos (ODS 16.6.2). RD: 28.000




NUmero de encuestas socioeconémicas y
demograficas realizadas durante el ciclo del
MANUD.

None

Al menos 2 MICS
/ DHS

INEGE, UN

Puntaje de capacidad estadistica (puntaje compuesto
que evalla la capacidad del sistema estadistico de
un pais)

4/100 (2017)

25/100

Banco Mundial (Banco de
datos)

indice de Percepcion de la Corrupcion

Clasificacion: 171
(2017)

Clasificacion: menos
de 100.

Transparency International

RM: 12.250.000

2. 1LO: 500.000
RD: 20.000
RM: 480.000

3. UNICEF: 1.615.000
RD: 615.000
RM: 1.000.000

4. UNFPA: 4.666.667
RD: 1.166.667
RM: 3.500.000

5. FAO: 250.000
RD: 250.000
RM: 0

6. UNESCO: 2.000.000
RD: 500.000
RM: 1.500.000
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Comentarios: Los valores de referencia de los indicadores de efecto del UNDAF se actualizaran periédicamente con datos oficiales. El equipo del pais
garantizara la relevancia y la viabilidad de los valores objetivo de cada indicador segtn su nivel de referencia.

PRIORIDAD ESTRATEGICA 4: Hacia un medio ambiente sostenible

Prioridad u Objetivo de Desarrollo Nacional relacionado: Reforzar Masivamente el Capital Humano y Mejorar la Calidad de Vida

Obijetivos de Desarrollo Sostenible relacionado (s):

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climético y sus efectos.

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sustentable
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14. Conservar y utilizar en forma sustentable los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sustentable.

15. Proteger, restablecer y promover el uso sustentable de los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma sustentable, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacién de las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad bioldgica.

Efecto 4.1: Para el 2023, la poblacién de Guinea Ecuatorial utiliza sus recursos naturales (marinos, forestales e hidricos) de manera sostenible mediante planes
de uso y gestion, politicas de conservacion, y un marco legal eficaz con acciones que contribuyan a la adaptacion y mitigacion de los efectos del cambio
climatico.

Agencias de la ONU que contribuyen: UNDP, UNESCO, FAO

Indicadores Lineas de base Objetivos (2023) Fuentes de Recursos Indicativos
(2019) de Verificacion (enUS $)
Parte del presupuesto nacional dedicado a la No disponible Estar determinado Ministerio encargado del medio 1. UNDP: 11.069.000
preservacion, proteccion, conservacion y uso ambiente, FAO, UNDP RD: 1.119.000
sostenible de la biodiversidad y los RM: 9.950.000

ecosistemas en el PIB (ODS 15.a.1).

2. FAO: 5.250.000

NUmero de comité de gestion de recursos No disponible Todos los comités Ministerio encargado del medio RD: 5.250.000
naturales creado y operativo durante el ciclo requeridos. ambiente RM: 0
del MANUD
, . L. . . - . . 3. UNESCO: 40.000
Numero de proyectos REDD + en ejecucion No disponible Todos los proyectos Ministerio encargado del medio RD: 0
durante el ciclo UNDAF requeridos. ambiente RM: 400.000
Emisiones totales de gases de efecto 6.374,17 Estar determinado | Ministerio encargado del medio
invernadero (kt de CO2 equivalente) ambiente
Emisiones de CO2 (kt) 5.346,5 (2014) Estar determinado Ministerio encargado del medio
ambiente
Consumo de energia renovable (% del 6,4 (2014) Estar determinado Ministerio encargado del medio
consumo total de energia) (ODS 7.2.1) ambiente, UN
Superficie forestal (% del area de tierra) 55,9 (2015) Estar determinado Ministerio encargado del medio
(ODS 15.1.1) ambiente
Terrenos agricolas (% del area de tierra) 10 (2015) Estar determinado Ministerio encargado del medio
ambiente
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incluidos en la Lista provisional nacional
para posibles sitios del Patrimonio Mundial

Proporcidn de tierra degradada sobre la No disponible Estar determinado Ministerio encargado del medio
superficie total de la tierra (ODS 15.3.1) ambiente

Namero de muertes, personas desaparecidas | No disponible Minimo Ministerio de Interior

y personas directamente afectadas atribuidas

a desastres por cada 100.000 habitantes

(ODS 11.5.1)

Porcentaje de instituciones educativas formal | No disponible Estar determinado | Ministerio de Educacion

e informal con curriculos de educacion

incluido el desarrollo sostenible

NUmero de sitios de patrimonio natural 0 3 UNESCO
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Efecto 4.2 Para el 2023, Guinea Ecuatorial se beneficia de una seguridad alimentaria digna y sostenible a través de politicas agropecuarias sostenibles con una
produccion diversificada de alimentos y una cadena de valor que integren el rol de la mujer y de los jévenes para la lucha contra la pobreza

Agencias de la ONU que contribuyen: UNDP, ILO, FAO
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Indicadores Lineas de base Obijetivos (2023) Fuentes de Recursos Indicativos

(2019) de Verificacion (en US'$)

Prevalencia de inseguridad alimentaria No disponible Estar determinado | Ministerio de Agricultura, FAO 1. UNDP: 500.000

moderada o grave en la poblacién, (ODS RD: 0

2.1.2). RM: 500.000

- 2. FAO: 726.000

Indice de produccioén ganadera (2004-2006 = | 110,73 (2014) Estar determinado Ministerio de Agricultura, FAO RD: 0

100) RM: 726.000

- . ) ) . ) 3. 1LO: 1.000.000

Indice de produccion de alimentos (2004- 118,31 (2014) Estar determinado | Ministerio de Agricultura, FAO RD: 15.000

2006 = 100) RM: 985.000




derechos de tenencia seguros a la tierra, con
documentacion legalmente reconocida y que
perciben sus derechos a la tierra como
seguros. (ODS 1.4.2).

indice de produccion de cultivos (2004-2006 | 116,79 (2014) Estar determinado Ministerio de Agricultura, FAO

=100)

Prevalencia de la subnutricion, (ODS2.1.1) No disponible Estar determinado Ministerio de Agricultura, Ministerio
de Salud, FAO

Proporcién del empleo informal en el empleo | No disponible Estar determinado Ministerio de Agricultura, FAO

no agricola, por sexo (ODS 8.3.1)

Proporcion de la poblacion adulta total con No disponible Estar determinado Ministerio de Agricultura, FAO
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Comentarios: Los valores de referencia de los indicadores de efecto del UNDAF se actualizaran periédicamente con datos oficiales. El equipo del pais
garantizara la relevancia y la viabilidad de los valores objetivo de cada indicador segtn su nivel de referencia.
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Anexos generales
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Anexo 1: Indicadores de Objetivos de Desarrollo Sustentable (Fuente CCA 2017)

55

Indicadores

| Valores

Observaciones

Obijetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

1.1.1. Proporcion de poblacion viviendo bajo la linea de
pobreza internacional. Porcentaje de la poblacién empleada
viviendo bajo la linea de pobreza.

43.7% de la poblacién vive balo la linea de pobreza (2011)

Fuente: EDSGE-2011

Fuente: OITSTAT, 2017

1.4.1. Proporcion de la poblacién viviendo en casas con
acceso a los servicios basicos.

33.8% (2014)

Fuente: World Bank Equatorial Guinea
Data (June 2017)

1.3.1. Proporcion de la poblacién cubierta por algun sistema de
proteccidn social

5.8% (2013)

Fuente: Cobertura del INSESO 2013 =
70,930 sobre Censo de poblacién 2015 =
1,222,442

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sustentable.

2.1.1 Prevalencia de desnutricion

5% de la poblacién entre 15-49 afios

Fuente EDSGE-2011

2.1.2 Prevalencia de inseguridad de alimentos moderada o
severa en la poblacion

80% de la poblacion no cubre sus necesidades diarias de calorias y/o proteinas.

Fuente: Investigacion OMS (2010)

2.2.1 Prevalencia de retraso en el crecimiento entre nifios
menores de 5 afios (stunting (height for age <-2 standard
deviation from the median of the World Health Organization
(WHO) Child Growth Standards)

26.2% (2011)

Fuente: EDSGE-2011

2.2.2 Prevalencia de malnutricién entre nifios menores de 5
afios, por tipo (bajos de peso y sobrepeso) (malnutrition:
weight for height >+2 or <-2 standard deviation from the
median of the WHO Child Growth Standards) among children
under 5 years of age, by type (wasting and overweight)

8% desnutricion
10% sobrepeso

Fuente: EDSGE (2011)

2.4.1 Proporcion de area agricola bajo agricultura productiva y
sustentable.

Hectareas con potencial agricola: 850,000
Hectareas agricolas explotadas: 220,000
25.88% de &rea agricola utilizada

Fuente: Fundacion 2020. Reporte 2016

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

3.1.1 Tasa de mortalidad materna

290 x 100,000 nacimientos vivos

EDSGE 2011

3.1.2 Proporcion de nacimientos atendidos por personal de
salud calificado.

68% (2011)

EDSGE2011

55|Page




56

Indicadores Valores Observaciones
3.2.1 Tasa de mortalidad hasta los cinco afios 113x1000 nacidos vivos (2011) EDSGE 2011
3.2.2 Tasa de mortalidad neonatal 33.10 x 1000 nacidos vivos (2011) EDSGE 2011

3.3.1 NUmero de nuevas infecciones de VIH per 1,000 1.72 (2016) ONUSIDA estima 2100 infecciones el afio
2016.

3.3.2 Incidencia de Tuberculosis per 1,000 . 1.72 (2015) Reporte MDG (2015)

3.3.3 Incidencia de Malaria incidencia per-1,000 215 (2015) Reporte MDG (2015)

Prevalencia parasitaria por TDR: Isla de Bioko: 8.5%; Malabo 9.4%; Regién Continental:
46.5%; Annobon 24%; Malabo: 9.4%

OMS, MCBI, RBM, UNICEF (2017).

3.4.1 Porcentaje de mortalidad atribuida a enfermeddes
cardiovasculares, cancer, diabetes o enfermedades
respiratorias crénicas.

25% (2015)

Reporte MDG (2015)

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

4.1.1 Proporcién de nifios y jovenes:
(a) en grados 2/3; (b) al final de la primaria; y
(c) al final de la baja secundaria

(a) Tasa neta de inscripcion en primaria: (2015)

55.69%; 55.49 varones, 55.90% mujeres

(b) Porcentaje que finaliza primaria: (2011)

72.07%; 72.16% para los varones y

72.06% para las mujeres.

c)Tasa de éxito en finalizar los tres primeros afios de secundaria: 27.62%; 28.53% para
los varones y 26.7% para las mujeres

Fuente: Estadisticas del Banco Mundial
[online] 2017

4.5.1 indices de paridad (mujeres/varones, rural/urbano,
quinto/primer quintil y otros tales como necesidades
educativas especiales, poblaciones indigenas y zonas de
conflicto, de acuerdo a la data disponible), para todos los
indicadores que puedan ser desagregados.

Educacion preescolar:

931 escuelas 65% publicas, 35% privadas

42.3% urbanas, 57.7% rurales.

51,824 alumnos. 50.4% varones, 49.69% mujeres, 78.5% urbanos, 21.5% rurales
368 estudiantes no necesidades educativas especiales (visuales, auditivas, motoras o
intelectuales): 0.71%

Educacion primaria:

876 escuelas. 65.3% publicas, 34.7% privadas

102,812 alumnos. 50.4% varones. 49.6% mujeres.

40% de alumnos en escuelas publicas y 60% en escuelas privadas.

84.7% urbanos. 15.3% rurales.

1543 alumnos con necesidades educativas especiales: 1.5%

Educacién secundaria:

Fuente:

Ministerio de Educacion de Guinea
Ecuatorial. (2017) Anuario Estadistico de
la

Educacion Infantil y

Preescolar, Primaria, Secundaria y
Ensefianza Técnica y Profesional

Curso Escolar 2015-2016
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Indicadores

Valores

Observaciones

166 escuelas. 25.9% publicas. 74.1% privadas.

91.6% urbanas, 8.4% rurales.

41761 estudiantes. 50.1% varones, 49.9% mujeres.

97.3% urbanos. 2.7% rurales.

38.2% de los estudiantes en escuelas publicas. 61.8% en escuelas privadas.

725 estudiantes con necesidades educativas especiales: 1.7%

4.a.1 Proporcion de escuelas con acceso a:

(a) electricidad; (b) Internet para usos pedagdgicos; (c)
computadoras para usos pedagogicos;

(d) Infraestructura y materiales adaptados para estudiantes
con necesidades educativas especiales; (e) agua potable; (f)
bafios o letrinas por sexos; and (g) lavaderos de manos

Electricidad:

De las 931 instituciones educativas preescolares 30.7% tienen acceso y 69.3% no

tienen acceso.

De las 876 escuelas primarias, 38.6% tienen acceso y 61.4% no tienen acceso.
De las 166 escuelas secundarias 82.5% tienen acceso y 17.5% no tienen acceso.

Agua potable:

De las 931 instituciones educativas preescolares 28.2% tienen acceso y 71.8% no

Fuente:

Ministerio de Educacion de Guinea
Ecuatorial. (2017) Anuario Estadistico de
la

Educacion Infantil y

Preescolar, Primaria, Secundaria y
Ensefianza Técnica y Profesional

tienen acceso. Curso Escolar 2015-2016

De las 876 escuelas primarias, 28.7% tienen acceso y 71.3% no tienen acceso.

De las 166 escuelas secundarias 56.6% tienen acceso y 43.4% no tienen acceso.

Letrinas:

De las 931 instituciones educativas preescolares 99.4% tienen acceso y 0.6% no tienen

acceso.

De las 876 escuelas primarias, 99.3% tienen acceso y 0.7% no tienen acceso.

De las 166 escuelas secundarias 95.8% tienen acceso y 4.2% no tienen acceso.
4.c.1 Proporcidn de profesores en: (a) preescolar; Preprimaria | Primaria | Secundaria | Fuente:
(b) primaria; (c) baja secundaria; y (d) educacién de alta Total 2836 4378 2317 Ministerio de Educacion de Guinea
secundaria que han recibido al menos el minimo % % % Ecuatorial. (2017) Anuario Estadistico de
entrenamiento organizado para profesores Maestro diplomado 5.89% 40.16% 14.42% la Educacién Infantil y Preescolar,
(ej.: entrenamiento pedagdgico) capacitacion antes del Educacién secundaria elemental 49.61% 19.12% 1.94% Primaria, Secundaria y Ensefianza
servicio o en el servicio, requeridas para ensefiar en niveles Maestro titulado 2.05% 11.22% 38.07% Técnica y Profesional
especificos en un pais dado. Educacion secundaria superior 10.86% 12.81% 8.33% Curso Escolar 2015-2016

Educacién primaria 26.76% 8.75% 0.91%

Otros 3.39% 6.35% 20.33%

No informacion 1.52% 1.60% 3.06%

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.
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Indicadores Valores Observaciones
5.1.1 Existen marcos legales para promover, implementar y Para el afio 2012, la Ley Fundamental de Guinea ecuatorial tiene articulos que Reporte de MDG 2015
monitorear la equidad y no discriminacién basadas en sexo. mencionan la no discriminacion.

La legislacién sobre violencia de género se ha redactado, pero aun no se ha aprobado.

Naciones Unidas aboga por su aprobacion con el Parlamento.

La ley ordena igual remuneracion a mujeres y hombres por trabajos de similar valor.

La ley prohibe o invalida el matrimonio temprano.
5.5.1 Proporcion de sitios ocupados por mujeres en el 24% de los parlamentarios son mujeres. De los 70 escafios en el Senado, 60 estan Reporte de MDG 2015

parlamento nacional y los gobiernos locales.

ocupados por hombres.
El Senado esta encabezado por una mujer
Un ministerio fue creado para abordar los problemas de las mujeres.

5.3.1 Proporcion de la poblacion de mujeres entre 20-24 afios
que estan casadas o unidas antes de los 15 y los 18 afios.

Casadas antes de los 18 afios: 29.5% (2011)

Banco mundial data online (2017)

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion

sustentable y el saneamiento para todos

6.1.1 Proporcion de la poblacion usando servicios de agua
potable bebible.

47.9% de la poblacion (2016)
72.5% de la poblacion urbana
31.5% de la poblacion rural

Agencia 2020. Informe Semestral
Diciembre 2016

6.2.1 Proporcion de la poblacion que usa servicios sanitarios
seguros, incluyendo lavaderos de manos con agua y jabon.

74.5% de la poblacion (2016)
79% de la poblacién urbana.
71% de la poblacién rural.

Agencia 2020. Informe Semestral
Diciembre 2016

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sustentable y moderna para todos.

7.1.1 Proporcién de la poblacién con acceso a la electricidad.

67.56% de la poblacion (2014).
100% de la poblacion urbana y al 44.84% de la poblacién rural

Banco mundial data online (2017)

7.1.2 Proporcion de la poblacion con acceso y uso de
combustibles limpios.

21.53% de la poblacion (2014)

Banco mundial data online (2017)

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sustentable, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

8.1.1 Crecimiento anual de PIB per capita

PBI per capita US$14,439.59 (2015)
Crecimiento: -8.28%

Cuentas nacionales contra poblacion
segun censo 2015

8.2.1 Crecimiento anual del ratio del PIB por persona
empleada.

Crecimiento anual de la ratio de PBI por trabajador, la OIT (OITSTAT, 2017) proyecto: -

12.1 para el afio 2016.

OITSTAT, 2017
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8.5.2 Tasa de desempleo, por sexo, edad y personas con
discapacidades.

Tasa de desempleo, la OIT proyect6 el 2016, 7.33%. 7.17% en varones, 7.52% en
mujeres.

Tasa de desempleo en jovenes (15-24 afios): 12.91%. 12.27% en varones, 13.93% en
mujeres

OITSTAT, 2017

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover |

a industrializacion inclusiva y sustentable y fomentar la innovacion.

9.2.1 Valor agregado del sector manufactura como proporcion
del PIB per capita.

Segun el Banco Mundial el valor agregado del sector manufacturas para el afio 2015 es
de 14.91%

Las cuentas nacionales estimadas para el afio 2016, el sector secundario es 26.42% del
PBI. Incluyendo el sector secundario petrolero (refinerias). Sin incluirlo es 11.93%

Valor agregado per capita (incluyendo sector secundario petrolero) = US$2478.27

Valor agregado per capita (sin incluir sector secundario petrolero) = US$1072.29

INEGE. Cuentas Nacionales 2014.
Estimaciones 2016:

PIB: 6,352,106 millones CFA

Sector secundario: 1,672,946 millones de
FCFA

Sector secundario no petrolero: 723,928
millones de CFA

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

10.1.1 Incremento del gasto de los hogares o ingreso per
capita en el 40% inferior de la poblacién y el total de la
poblacion.

2015: 7,578,000 FCFA (US$13,813)
2016: 7,900,000 FCFA (US$14,999)
Luego, entre el 2015 y el 2016 hubo un incremento del gasto por hogar de 8.59%

INEGE: Guinea ecuatorial en Cifras
(2016). Cuentas Nacionales (2015)
Consumo de hogares:

2,071,071 millones de CFA (2016);
1,987,022 millones de CFA (2015);
NUmero de hogares: 262,157 (Censo
2015)

10.4.1 Parte del PIB que corresponde a Trabajo, incluyendo
transferencias de proteccion social y otros derechos.

De acuerdo con las cuentas nacionales la masa salarial estimada para el 2016 es 1.9%
del PIB.

Sin embargo, seguin la misma fuente si tomamos el consumo de hogares como
expresion del ingreso de los trabajadores, este es 32% del PIB.

Lo que expresa una economia informal en sus relaciones laborales.

INEGE. Cuentas Nacionales 2014.
Estimaciones 2016:

PBI: 6,352,106 millones CFA

Consumo de hogares: 2,071,071 millones
XAF

Masa salarial: 125,442 millones de CFA.

Indice de Gini

0.31(2015)

Fuente: Banco Mundial.

10.b.1 Flujo total de recursos para el desarrollo, por
recipientes, paises donantes y tipo de flujo (ej.: asistencia
oficial para el desarrollo, inversién extranjera directa y otros

US$7,510,000.00 (2015)

flujos)

Fuente: Banco Mundial
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10.5.1 Indicadores de solidez financiera

GNI (Ingreso Nacional bruto) per cépita:
US$13340 (2014) Método Atlas.
US$22,480 (2014) Método PPP Paridad de poder Adquisitivo

Guinea Ecuatorial eta en el primer lugar
de GNI entre todos los paises de Africa
Central y Africa del oeste segun el Banco
Mundial, lo que lo ubica como el Gnico
Pais de Altos Ingresos en estas
subregiones. Reporte Clustering
Countries in West and Central Africa for
improved UNICEF engagement in the
region. UNICEF Regional Office, Dakar
2017.

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sustentables.

11.b.2 Numero de paises con estrategias nacionales y locales
de reduccion de desastres.

En el contexto de la Comunidad econémica de Estados de Africa Central se ha
establecido un Plan de Accién para el Cambio Climatico.

Se esta implementando la Estrategia de Africa Central para la prevencion de riesgos y
manejo de desastres, en el contexto de Programa de Accién para la implementacion del
Marco de Accidn para la Reduccion de Riesgos de Desastres en Africa 2015-2030.

UNISDR United Nations for Disaster Risk
Reduction (2017)

11.7.2 Proporcion de personas victimas de acoso fisico o
sexual, por sexo, edad, estatus de discapacidad, y lugar de
ocurrencia, en los 12 meses previos.

43.6% de las mujeres fueron victima de violencia fisica o sexual en los ultimos 12
meses (2011)

EDSGE 2011
Banco Mundial online 2017

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sustentables.

12.1.1 Numero de paises con planes de accion para el
consumo y produccion sustentable, considerado una prioridad
en las politicas nacionales.

Ante la necesidad de diversificar la produccion del pais se vienen dando los pasos
iniciales para desarrollar los sectores de la pesca y la agricultura. Ya hay planes
estratégicos para ambos sectores. (2016)

Agencia 2020. Reporte 2016

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

13.1.1 Numero de paises con estrategias nacionales y locales
de reduccion del riesgo de desastres.

En el contexto de la Comunidad econémica de Estados de Africa Central se ha
establecido un Plan de Accién para el Cambio Climatico.

Se esta implementando la Estrategia de Africa Central para la prevencion de riesgos y
manejo de desastres, en el contexto de Programa de Accién para la implementacion del
Marco de Accidn para la Reduccién de Riesgos de Desastres en Africa 2015-2030.

UNISDR United Nations for Disaster Risk
Reduction (2017)

13.b.1 NUmero de paises menos desarrollados, islas, Estados
en desarrollo que estan recibiendo asistencia especializada.
Considerando entre asistencia, finanzas, tecnologia, desarrollo

US$7,510,000.00 (2015)

Fuente: Banco Mundial
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de capacidades, mecanismos de desarrollo de capacidades
para planificacién y administracion del cambio climatico,
incluyendo enfoque en muijeres, jévenes, poblacion local y
comunidades marginalizadas.

Objetivo 14. Conservar y utilizar en forma sustentable los oci

€anos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sustentable.

14.2.1 Proporcién de zonas nacionales exclusivas
administradas usando aproximaciones basadas
ecologicamente.

Guinea Ecuatorial dispone de una Zona Econdmica Exclusiva (ZEE) de 314.000 Km2y
una plataforma continental marina adyacente al territorio costero continental de 10.040
Km2.Para el 2015 la pesca apenas alcanzaba 7,923 toneladas. Hay un enorme
potencial de pesca no explotado. En el afio 2016 la Oficina de la FAO en Guinea
Ecuatorial publicé una investigacion con el inventario de las 51 especies principales y
las 108 subespecies de peces en la ZEE. Para explotar estos recursos el pais solo
cuenta con 1248 pequefios botes y 2023 pescadores.

FAO Guinea Ecuatorial

14.4.1 Proporcion de reservas de pesca dentro de los niveles
sustentables biol6gicamente.

73.58%
42 de las 159 especies marinas estan bajo amenaza.

FAO 2016

14.5.1 Cobertura de area protegida en relacion a las areas
marinas.

2.40% de areas marinas protegidas, sobre el total de las aguas territoriales. (2014)

Banco Mundial database 2017

14.7.1 Pesca sustentable como un porcentaje del PIB en
pequefias islas y Estados en desarrollo, paises menos
desarrollados y todos los paises.

La pesca y piscicultura es 0.20% del PIB (2016)

INEGE: Cuentas Nacionales.

14.b.1 Progreso de los paises en el grado de aplicacién de
marcos legales/ regulatorios/ politicas/ instituciones que
reconocen y protegen el acceso a sus derechos de los
pescadores a pequefia escala.

Existe SONAPESCA, que es una Sociedad Nacional dependiente del Ministerio de
Agricultura y Pesca, con los objetivos de: (i) explotacion industrial y responsable; (ii)
exportacion de especies; (iii) asociaciones y joint ventures.

Se ha promulgado la nueva Ley de Pesca y Acuicultura (2016) en la que protegen los
derechos de pesca y de los pescadores en pequeifia escala.

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sustentable de los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma sustentable, luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad bioldgica.

15.1.1 Bosques como una proporcién del area total del
territorio.

55.90% del total del territorio: 15,680 km2 (2015)
Total, del territorio: 28,050 km2.

Fuente: Banco Mundial database.

15.1.2 Proporcién de las areas importantes, tanto terrestres
como de biodiversidad acuatica que estan protegidas.

Area protegida terrestre: 25.04% del total del territorio. (2014)

Banco Mundial
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15.6.1 NUmero de paises que han adoptado un marco
legislativo, administrativo y de politicas publicas para asegurar
una justa y equitativa distribucion de los beneficios.

Existe un Ministerio de Bosques y Medio Ambiente con un marco politico para proteger
los recursos.(2017)

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas par
a todos los niveles.

a el desarrollo sustentable, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas

16.1.3 Proporcién de la poblacién que sido victima de violencia
fisica, psicoldgica o sexual en los Ultimos 12 meses.

43.6% de las mujeres fueron victima de violencia fisica o sexual en los Gltimos 12
meses (2011)

EDSGE 2011
Banco Mundial

16.3.2 Detenidos sin sentencia como proporcion de la totalidad
de la poblacién penal.

Poblacion total en prision: 500 personas (2016)
63 x 100,000 habitantes.
No existe data sobre detenidos sin sentencia.

World Population Prison Brief. Institute for
Criminal Policy University of London.
http://www.prisonstudies.org/highest-to-
lowest/prison_population_rate?field_regio

n_taxonomy_tid=15

16.6.1 Gastos primarios del Gobierno como una proporcién del
presupuesto original aprobado, por sector (o por codigos de
presupuesto o similar)

Existe un reporte de los gastos del Gobierno de acuerdo a los presupuestos aprobados
por sectores. La Agencia Horizonte 2020 hace un reporte semestral de acuerdo al Plan
Nacional de Desarrollo.

16.9.1 Proporcién de nifios hasta los 5 afios que sus
nacimientos han sido registrados, por edad.

El 54% de los nifios fueron registrados. 60% de areas urbanas y 47% de areas rurales.

UNICEF, 2016

Objetivo 17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar

la Alianza Mundial para el Desarrollo Sustentable.

17.2.1 Asistencia neta oficial al desarrollo recibida.

US$7,510,000.00 (2015)

Fuente: Banco Mundial

17.18.2 Numero de paises que tienen legislacién nacional
estadistica que cumple con los Principios Fundamentales de
Estadisticas Oficiales.

Si. Guinea ecuatorial legislacion estadistica acorde con los principios de estadisticas
oficiales.

17.18.3 NUmero de paises con plan nacional de estadisticas
presupuestado y en implementacion.

INEGE (Instituto Nacional de Estadistica de Guinea ecuatorial) tiene un Plan Nacional
de Desarrollo estadistico y viene implementando acciones desde 2016.

17.19.2 Proporcion de paises que (a) han conducido al menos
un censo de poblacion y hogares en los tltimos 10 afios; y (b)
han alcanzado 100% de Nacimiento registrados y 80% de
muertes registradas.

(a) El Censo se ha realizado el afio 2015. Los resultados aln no se han publicado.

(b) Segun la EDSGE-1, el 54% de los nacimientos han sido registrados. No hay
diferencia significativa en el registro de nifios y nifias, aunque hay una diferencia entre
las &reas urbanas (60%) y las rurales (47%), y existe una diferencia sustancial de
hogares que registran el nacimiento de sus hijos en la region insular (73%) frente a las
cifras de la regidn continental (47%).

INEGE-2016

EDSGE-2011
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